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REGULAMENT PRIVIND
STATUTUL ANTRENORULUI
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Capitolul 1. Dispozitii generale

Articolul 1. Pregatirea sportiva, in forme organizate, se asigurd de catre persoane atestate in
domeniu, prin diploma de licenta, diploma de absolvire sau certificat de absolvire, recunoscute
in conditiile legii.

Articolul 2. Antrenorul este persoana atestata intr-o anumita ramura de sport pe baza diplomei
de licentd, a diplomei de absolvire sau a certificatului de absolvire, dupa caz, recunoscute in
conditiile legii.

Articolul 3. Antrenorul constituie categoria atestatd de cadre tehnice de specialitate, care isi
asuma responsabilitatea profesionald asupra activitatii desfasurate in structuri sportive, in care
realizeaza selectia, initierea, pregatirea sau perfectionarea maiestriei sportive, in diferite ramuri
de sport.

Articolul 4. Orice referire la notiunea de categorie de antrenor, care este cuprinsd in actele
normative in vigoare, se considera a fi facuta la notiunea de nivel de antrenor astfel:

— nivel de antrenor asistent pentru categoria a V-a;

— nivelul de antrenor pentru categoriile a [V-a si a Ill-a;

— nivelul de antrenor senior pentru categoria a Il-a;

— nivelul de antrenor maestru pentru categoria 1.

Articolul 5. Formarea antrenorului se realizeaza in cadrul:

a) Institutiilor de Tnvatamant superior cu specializare/aprofundare intr-o ramura de sport,
acreditate sau autorizate in conditiile legii, In baza protocolului incheiat de acestea cu
Ministerul Tineretului si Sportului, si federatiile sportive nationale.

b) Studiilor de masterat cu specializare/aprofundare intr-o ramurd de sport, organizate de
institutiile de invdtdmant superior, acreditate sau autorizate in conditiile legii, in baza
protocolului incheiat de acestea cu Ministerul Tineretului si Sportului, si federatiile sportive
nationale.

¢) Cursului de formare a antrenorilor cu durata de doi ani, organizat de Ministerul Tineretului
st Sportului, prin Centrul National de Formare si Perfectionare a Antrenorilor, denumit in
continuare C.N.F.P.A., n colaborare cu federatiile sportive nationale.

d) Altor cursuri de formare a antrenorilor cu durata de minimum doi ani, organizate de scoli
postliceale de antrenori sau de alte institutii de formare a antrenorilor, acreditate sau
autorizate in conditiile legii, in baza protocolului incheiat de acestea cu Ministerul Tineretului
si Sportului, si federatiile sportive nationale.

Capitolul 2. Eliberarea si obtinerea carnetului de antrenor

Articolul 6. Ocupatia de antrenor se atesta cu carnetul de antrenor, perioada de activitate fiind
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certificatad prin viza F.R.H..

Articolul 7. Carnetul de antrenor conferd persoanei posesoare drepturile si obligatiile prevazute
in regulamentul privind statutul antrenorului de handbal, aprobat de Consiliul de Administratie
al F.R.H..

Articolul 8. Antrenorul de handbal poate participa la jocurile oficiale din cadrul competitiilor
nationale organizate de F.R.H./A.J.H./A.M.H. pe baza carnetului de antrenor avand viza anuala
si medicald la zi, precum si pe baza licentei obtinute in urma examindrii competentelor in
domeniu.

Metodologia de organizare si desfasurare a cursurilor de perfectionare a antrenorilor, precum si
a procesului de evaluare in vederea obtinerii licentei va fi stabilita de catre F.R.H. si publicata pe
site in timp util.

Articolul 9. Carnetul de antrenor poate fi obtinut de catre:

a) Absolventii cursului de formare a antrenorilor cu durata de doi ani, organizat de M.T.S. prin
C.N.F.P.A. in colaborare cu federatiile sportive nationale.

b) Absolventii institutiilor de invatdmant superior cu specializare/aprofundare intr-o ramura
de sport, acreditate sau autorizate in conditiile legii, in baza protocolului incheiat de acestea
cu M.T.S. si federatiile sportive nationale.

c) Absolventii studiilor de masterat cu specializare/aprofundare intr-o ramurd de sport,
organizate de institutiile de invatdmant superior acreditate sau autorizate in conditiile legii,
in baza protocolului incheiat de acestea cu M.T.S. si federatiile sportive nationale

d) Absolventii altor cursuri de formare a antrenorilor cu durata de minimum doi ani, organizat
de catre alte institutii de formare a antrenorilor acreditate sau autorizate in conditiile legii,
in baza protocolului incheiat de acestea cu M.T.S. si federatiile sportive nationale.

e) Absolventii unor cursuri de formare a antrenorilor, cetdteni a unui stat membru al Uniunii
Europene sau Spatiului Economic European, in conditiile Legii nr.200/2004, privind
recunoasterea diplomelor si calificarilor profesionale pentru profesiile reglementate din
Romania, cu modificarile si completarile ulterioare.

Articolul 10. Eliberarea si vizarea carnetelor de antrenor se face pe baza solicitarii scrise a
cluburilor, insotita de actele doveditoare necesare, in functie de fiecare categorie competitionala.

Capitolul 3. Clasificarea ocupatiei de antrenor — promovarea antrenorului

Articolul 11. Clasificarea antrenorilor se face pe baza “Revizuirii structurii pe cinci niveluri a
Uniunii Europene pentru calificarea si recunoasterea calificarilor de antrenor”, in conformitate
cu reglementarile Consiliului European al Antrenorilor, subcomitet al Retelei Europene pentru
Stiinta Sportului, Educatie si Fortd de Munca.

Articolul 12. Clasificarea antrenorilor pe niveluri se face astfel:
12.1.Nivelul de antrenor asistent se poate acorda:
a) Absolventului cursului de formare a antrenorilor, organizat de Ministerul Tineretului si
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Sportului prin C.N.F.P.A, in colaborare cu federatiile sportive nationale.

b) Absolventului studiilor de masterat cu specializare/aprofundare intr-o ramura de sport,
organizate de institutiile de Invatdmant superior, acreditate sau autorizate in conditiile
legii, care nu este absolvent de studii universitare cu licentd in domeniul educatiei fizice
si sportului.

c) Absolventului de invatamant superior cu licentd in domeniul educatiei fizice si sportului,
fard specializare/aprofundare intr-o ramurd de sport, dupa un an de specializare intr-o
ramura de sport, efectuata in cadrul C.N.F.P.A..

d) Absolventului altor cursuri de formare a antrenorilor cu durata de minimum doi ani,
organizate de catre alte institutii de formare a antrenorilor, acreditate sau autorizate in
conditiile legii.

12.2.Nivelul de antrenor se poate acorda:

a) Antrenorului asistent, care dupd minimum un an de activitate, desfasurat in acest nivel, a
fost declarat reusit la examenul de promovare prin evaluarea competentelor aferente
acestui nivel.

b) Absolventului studiilor de Tnvatamant superior, licentiat cu specializare/aprofundare intr-
o ramurd de sport, organizate de institutiile de Invatdmant superior acreditate sau
autorizate in conditiile legii.

c) Absolventului studiilor de masterat cu specializare/aprofundare intr-o altd ramura de
sport, decat cea obtinutd in timpul studiilor universitare, de institutiile de invatdmant
superior din domeniul educatiei fizice si sportului.

12.3.Nivelul de antrenor senior se poate acorda:

a) Antrenorului care, dupa minimum patru ani de activitate desfasurata in acest nivel a fost
declarat reusit la examenul de promovare prin evaluarea competentelor aferente acestui
nivel.

b) Absolventului studiilor de masterat cu specializare/aprofundare in aceeasi ramura de
sport, In care s-a specializat in timpul studiilor universitare, dar care are minimum doi ani
de activitate desfasurata la nivelul de antrenor 1n aceasta ramura de sport si a fost declarat
reusit la examenul de promovare prin evaluarea competentelor aferente acestui nivel.

12.4 Nivelul de antrenor maestru se acorda antrenorului senior care, dupd minimum cinci ani de
activitate desfasuratd in acest nivel, a fost declarat reusit la examenul de promovare prin
evaluarea competentelor aferente acestui nivel.

Articolul 13.

13.1.Promovarea antrenorilor la un nivel superior, se face la cererea persoanei interesate, adresata
federatiei sportive nationale, cu respectarea criteriilor prevazute pentru fiecare nivel de
antrenor. C.N.F.P.A., unitate in subordinea M.T.S., organizeaza examenele de promovare
la niveluri superioare de clasificare a antrenorilor, in colaborare cu federatiile sportive
nationale.

13.2.Pentru promovarea Intr-un nivel de clasificare superioara, examenele de atestare a
competentelor constau in verificarea cunostintelor prin probe de specialitate, stabilite de
C.N.F.P.A., in colaborare cu federatiile sportive nationale si aprobate prin ordin al
Presedintelui M.T.S..

13.3.Instructiunile privind organizarea si desfasurarea examenului de promovare a antrenorilor
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intr-un nivel superior, sunt stabilite de C.N.F.P.A., in colaborare cu federatiile sportive
nationale si aprobate prin ordin al Presedintelui M.T.S..

Articolul 14. Antrenorul de nivel de antrenor si antrenor senior, cu rezultate deosebite la nivel
international in activitatea sportiva, poate beneficia o singura data, la propunerea federatiilor
sportive nationale de specialitate, de reducere cu un an a stagiului minim pentru prezentarea la
examenul de promovare, daca a pregatit cel putin un an o echipd pentru jocurile sportive de
echipa care au obtinut urmatoarele performante sportive:

a) Locurile 1 — 8 la Jocurile Olimpice;

b) Locurile 1 — 6 la Campionatele Mondiale si Campionatele Europene de seniori;

c) Locurile 1 — 3 la Campionatele Mondiale si Campionatele Europene de cadeti, juniori,

tineret;
d) Locurile 1 —3 la Cupe Mondiale si Cupe Europene de seniori, cadeti, juniori, tineret.

Articolul 15. Se considera vechime in ocupatia de antrenor perioada de activitate In specialitate,
efectuata in:

a) Structurile sportive recunoscute in conditiile legii;

b) Alte organizatii sportive nationale si internationale.

Articolul 16. Pentru rezultate de exceptie in activitate, indiferent de nivelul de clasificare, la
propunerea federatiei sportive nationale de specialitate, antrenorul poate primi titlul onorific de
“antrenor emerit”, in baza criteriilor elaborate si aprobate prin ordin al Presedintelui M.T.S., in
conditiile legii.

Articolul 17. F.R.H. a hotdrat instituirea unor distinctii de exceptie pentru antrenorii cu
performante internationale deosebite, dupd cum urmeaza:
a) antrenori internationali de excelenta, se acorda:
— antrenorilor care au obtinut cu echipele nationale de seniori, titlul de campion olimpic,
mondial sau european;
— antrenorilor principali care au obtinut cu echipele nationale de seniori, medalii de argint
sau bronz la Jocurile Olimpice;
— antrenorilor principali care au castigat cu echipa de club, Liga Campionilor (Cupa
Campionilor Europeni).
b) antrenori internationali, se acorda:
— antrenorilor principali care au castigat medalii de argint sau bronz cu echipele nationale
de seniori, la Campionate Mondiale sau campionate Europene;
— antrenorilor principali care au obtinut cu echipele nationale de tineret si juniori, titlul de
Campion Mondial sau European;
— antrenorilor care au castigat cu echipa de club, Cupa campionilor Europeni sau alte doua
Cupe Europene.

Federatia Roméana de Handbal / Romanian Handball Federation
Str. Av. Popa Marin nr. 2, sector 1, 011962, Bucuresti, Romania, Tel.: 0040-21-231 89 87, 0040-21-231 89 88,
Fax: 0040-21-231 89 86 frh@frh.ro www.frh.ro facebook.com/frh Cod fiscal: 4266359




& FRH

Capitolul 4. Drepturile si obligatiile antrenorului

Articolul 18. Pentru activitatea depusa, antrenorul beneficiaza de drepturi salariale si alte
drepturi, stabilite potrivit dispozitiilor legale in vigoare.

Articolul 19. Antrenorul are urmatoarele drepturi:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
2
h)
i)
j)

Sa-si exercite profesia potrivit nivelului categoriei absolvite.

Sa aiba acces la formarea si perfectionarea profesionala.

Sa beneficieze de conditii corespunzadtoare de munca si protectie sociald, in conditiile legii.
Sa fie nominalizat de cétre federatiile sportive nationale in propriile colective tehnice,
potrivit competentei profesionale.

Sa fie promovat la niveluri superioare de clasificare n raport cu pregatirea profesionald, cu
rezultatele obtinute sau cerintele structurii sportive, in conditiile legii.

Sa facd parte din organisme interne si internationale de specialitate, sa participe la
consfatuiri, cursuri si conferinte nationale si internationale de specialitate.

Sa fie membru 1n asociatii profesionale sau organizatii, in scopul reprezentarii intereselor
proprii, perfectiondrii pregdtirii profesionale si protejarii statutului antrenorului.

Sa primeasca premii, prime, titluri si distinctii In conditiile legii.

Sa se adreseze comisiilor abilitate ale F.R.H. ori de cate ori 1i sunt incélcate drepturile.
Alte drepturi in conditiile contractului individual de muncéd/contractului de activitate
sportiva, precum si in conditiile legii.

Articolul 20. Antrenorul are urmatoarele obligatii:

a)
b)

c)

d)

€)
f)

2
h)
i)
j)

Sa fie loial si devotat profesiei alese.

Sa 1si indeplineasca atributiile cu profesionalism conform obiectivelor de performanta
stabilite de conducerea structurii sportive unde este salariat.

Sa respecte drepturile, demnitatea si valoarea fiecarui participant la sport si sa trateze pe
toata lumea egal, fara deosebire de rasd, de nationalitate, de origine etnicd, de limba, de
religie, de sex, de opinie, de apartenenta politica, de avere sau de origine sociala.

Sa promoveze spiritul de fair-play, sd combata fenomenul de dopaj si actiunile de violenta
in ramura de sport in care 1si desfdsoara activitatea.

Sa respecte statutul si regulamentele F.R.H., E.H.F., LH.F., dupa caz.

Sa realizeze selectia, initierea, pregdtirea si perfectionarea tinerelor talente pentru sportul
de performanta.

Sa aplice in procesul de antrenament, linia metodicd si cerintele stabilite de federatia
sportiva nationala in care 1si desfdsoara activitatea.

Sa cunoasca si sd respecte normele de securitate, de protectie si de igiend a muncii.

Sa participe periodic la una din formele de perfectionare organizate, pentru a fi la curent cu
cerintele si dezvoltarea ramurii sportive.

Alte obligatii prevazute in contractul individual de muncéd/contractul de activitate sportiva,
cu respectarea legislatiei muncii si a prevederilor statutului si regulamentelor F.R.H.

Nerespectarea obligatiilor prevazute la Articolul 20 se sanctioneaza conform Regulamentului
Disciplinar.
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Capitolul 5. Contractele antrenorilor de handbal

Articolul 21. Antrenorul poate incheia, cu un club, un contract individual de munca sau un
contract de activitate sportiva, in conditiile legii si conform regulamentelor de desfasurare ale
competitiilor nationale.

Articolul 22. Contractul se semneaza pe fiecare pagina de catre ambele parti, In patru exemplare.
Doua exemplare revin antrenorului, unul chiar la semnare si unul dupa inregistrare la F.R.H.. Un
exemplar se pastreazd de catre club iar unul de catre F.R.H.. Obligatia de inregistrare a
contractelor la F.R.H., apartine clubului semnatar.

Necomunicarea de catre club, catre antrenor, la semnare, a unui exemplar al contractului ori al
actelor de modificare ale acestuia se va sanctiona pecuniar cu 1.000, 500,100 lei/contract
(L.N./Divizia A/Juniori).

Articolul 23. Un antrenor de handbal poate incheia, pentru aceeasi perioada de timp, doua
contracte la categorii competitionale diferite, daca unul dintre acestea este Incheiat cu un club de
juniori iar celdlalt cu un club de seniori, sau la aceeasi categorie competitionald, dacd unul este
incheiat cu o echipd masculind, si cel de-al doilea este incheiat cu o echipa feminina, respectiv
cu o singura federatie (in cazul antrenorilor de lot national).

Articolul 24. Daca un antrenor semneazd mai mult de un contract pentru aceeasi perioada de
timp, cu cluburi diferite, va raméane valabil primul contract incheiat valabil si inregistrat la F.R.H.
24.1.Sunt considerate abateri de la prevederile prezentului regulament:
a) Efectuarea cu rea-credintd a unor modificari, corecturi, adaosuri, stersaturi in
contractele antrenorului sau in actele aditionale ale acestora;
b) Incheierea de contracte cu doua sau mai multe cluburi pentru aceeasi perioada de timp
sau pentru perioade ce se suprapun.
24.2.Sanctiunile pentru abaterile prevazute la alin. 24.1 sunt:
a) Pentru savarsirea abaterii prevazute la alin. 24.1 lit. a) clubul va fi sanctionat cu o
penalitate pecuniara cuprinsa intre 10.000- 50.000 lei.
In situatia savarsirii aceste abateri de citre antrenor, sanctiunea va fi penalitatea pecuniara
cuprinsa intre 10.000-50.000 lei.
b) Pentru savarsirea abaterii prevazute la alin. 24.1 lit. b), sanctiunea este penalitatea
pecuniard cuprinsa intre 10.000 - 20.000 lei.

Articolul 25. Inregistrarea contractelor

25.1.Cluburile au obligatia sa inregistreze la F.R.H., contractele incheiate cu antrenorii, impreuna
cu anexele, actele aditionale la acestea, In termen de maxim 30 zile de la data incheierii.
Ulterior, in termen de 14 zile de la inregistrare, clubul are obligatia predarii catre antrenor a
unui exemplar al actului Tnregistrat.

25.2.In cazul in care, in termen de maxim 30 de zile de la data incheierii, cluburile nu
inregistreaza contractele incheiate cu antrenorii, anexele, actele aditionale la acestea,
antrenorul are optiunea de a denunta actul incheiat. Intr-o astfel de situatie antrenorul poate
denunta unilateral contractul, iar clubul va fi obligat si la plata catre antrenor a drepturilor
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contractuale ce 1 s-ar fi cuvenit:
a) pana la inceputul urmatoarei perioade de transfer daca abaterea se sdvarseste n afara
perioadei de transfer;
b) 1n cuantumul a minim 3 luni daca abaterea se savarseste in perioada de transfer.
25.3.Contractele prezentate la serviciile de specialitate ale F.R.H., se inregistreaza intr-un
registru special, cu numar de ordine care este inscris pe toate exemplarele, dupa care, daca
este cazul, se fac mentiunile privind inregistrarea antrenorilor in carnetele de legitimare.
25.4.Responsabilitatea privind continutul documentelor prezentate F.R.H. spre inregistrare
apartine cluburilor.
25.5.Constituie abatere de la prezentul regulament nerespectarea dispozitiillor privind
inregistrarea contractelor, anexelor si a actelor aditionale, in termenele si conditiile
prevazute de prezentul regulament. Sanctiunea in cazul savarsirii abaterilor prevazute in
prezentul aliniat este penalitate pecuniarda de 1.000, 500, 100 lei/contract (Liga Nationala /
Divizia A / juniori).

Articolul 26.
26.1.Contractul individual de munca sau contractul de activitate sportiva al antrenorului de
handbal inceteazad in urmatoarele moduri:

a) la expirarea termenului pentru care au fost incheiate (incetare de drept);

b) prin acordul partilor;

c) la data ramanerii definitive a hotararii Comisiei, atunci cand contractul este denuntat de
catre una din parti;

d) 1in alte moduri prevazute de lege.

26.2.Constatarea incetarii raporturilor contractuale ca urmare a denuntarii unilaterale, de catre
club sau antrenor, se face de catre Comisia de memorii a F.R.H..

26.3.La data expirarii termenului pentru care s-a Incheiat contractul, raporturile dintre club si
antrenor inceteaza de drept.

26.4.Incetarea raporturilor contractuale prin acordul partilor, interveniti in cursul executarii
contractului, se poate face in forma scrisa, 1n mod explicit si neechivoc.

26.5.In caz de litigiu, partile se pot adresa Comisiei de memorii a F.R.H.. Contractul incheiat
intre parti ramane in vigoare pand la solutionarea definitiva a litigiului, partile avand
obligatia de a respecta clauzele contractuale.

26.6.Denuntarea unilaterala a contractului fara justd cauza este interzisa.

a) In situatia in care contractul a incetat din vointa clubului, acesta este obligat si respecte
clauzele contractuale pana la expirarea contractului antrenorului sau pana la data semnarii
noului contract de munca, daca acesta are o noua oferta.

b) In situatia in care contractul a incetat din vointa antrenorului, acesta este obligat si
plateasca clubului o compensatie reprezentdnd 50% din veniturile ce i-au fost achitate
pand la momentul denuntarii unilaterale fard justa cauza a contractului. Antrenorul nu are
dreptul de a conduce de pe banca o alta echipa pana la momentul achitarii intregii sume
datorate fostului club.

Prin contractele pe care le incheie si cu respectarea legii, partile pot stabili alte sanctiuni
contractuale fata de cele din prezentul articol, care sa fie aplicate partii in culpd pentru incetarea
sau neexecutarea contractului.
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26.7.Antrenorti si cluburile pot invoca justa cauza pentru denuntarea unilaterald a contractelor
din urmatoarele motive:

a) Antrenorii: dacd nu li s-au achitat salariile/remuneratiile lunare pentru o perioadd mai
mare de 90 de zile de la scadenta obligatiilor. Pentru exercitarea justei cauze prevazute
de acest alineat antrenorul este obligat sa comunice clubului o notificare prealabild prin
care sa pund in vedere explicit faptul ca in lipsa platii salariilor/remuneratiilor lunare
restante pana la implinirea termenului de 90 de zile, contractul va fi denuntat. Notificarea
nu poate fi trimisd cu mai putin de cinci zile inainte de termenul la care contractul urmeaza
a fi denuntat. Clubul astfel notificat are obligatia de a plati antrenorului pana la implinirea
termenului de 90 de zile, toate salariile/remuneratiile lunare devenite restante. Daca
restantele reprezentate de salariile/remuneratiile lunare nu sunt achitate la zi, contractul
poate fi denuntat.

b) Cluburile — daca antrenorul a absentat nemotivat de la antrenamentele si jocurile oficiale
ale echipei pentru o perioadd mai mare de 5 zile consecutive sau 10 de zile neconsecutive
Enumerarea cauzelor din acest articol nu este limitativa.

26.8.0Oricare parte poate denunta contractul atunci cand comportamentul celeilalte parti este
neconform cu clauzele contractuale si o Indreptateste sa considere, in mod intemeiat, ca
raporturile contractuale nu mai pot continua. Daca motivul denuntérii este unul care poate
fi remediat, partea in culpa trebuie notificatd cu privire la intentia denuntarii si trebuie sa 1
se acorde un termen de cinci zile pentru a inldtura motivul invocat.

26.9.In cazul in care clubul nu pliteste antrenorului salariul, primele de joc, indemnizatiile sau
alte drepturi financiare ori nu i asigura acestuia alte conditii, asa cum au fost prevazute in
contract, antrenorul este Indreptatit ca, dupa scadenta, sa sesizeze Comisia de memorii din
cadrul F.R.H..

26.10. In cazul in care cererea antrenorului privind obligarea clubului la plata drepturilor
financiare restante a fost admisd printr-o hotarare definitiva, iar clubul nu si-a executat
obligatia in termen de 15 zile de la comunicarea hotararii definitive, clubul va fi sanctionat
cu o penalitate pecuniara cuprinsa intre 5.000-10.000 lei. Totodata alaturi de penalitatea
pecuniard, clubului 1 se va acorda un termen de 10 zile in care sa plateasca drepturile
financiare antrenorului.

26.11. In cazul in care clubul, nu pliteste antrenorul in termenul de 10 zile prevazut la alin. 26.9,

clubul va fi sanctionat cu ridicarea dreptului de transfer, legitimare si drept de joc, pentru o
perioada de pana la 2 ani.
In acelasi timp, la fiecare 10 zile, clubului i se va scidea cate un punct din cele obtinute de
echipa participanta in cel mai inalt nivel competitional, pana la executarea integrala a
hotararii. La data executarii integrale a hotararii se va revoca exclusiv sanctiunea ridicarii
dreptului de transferuri.

Capitolul 6. Evaluarea si aprecierea activitatii antrenorului. Recompense si sanctiuni

Articolul 27. Evaluarea si aprecierea activitatii antrenorului se fac de catre structura sportiva in
care isi1 desfasoard activitatea, in conformitate cu reglementarile interne si legislatia in vigoare.
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Articolul 28.

28.1.Antrenorul cu rezultate deosebite in activitatea sportiva poate primi de la structurile sportive
in care isi desfdsoard activitatea, premii si alte recompense materiale, in conformitate cu
reglementdrile interne si legislatia in vigoare.

28.2.Structurile sportive in care isi desfasoard activitatea antrenorii, pot stabili si alte forme de
recompense pentru merite deosebite in activitate, in conditiile legii.

Articolul 29. incilcarea de citre antrenor a prezentului statut, a regulamentelor F.R.H., a
regulamentelor structurilor sportive in care isi desfdsoara activitatea, a obligatiilor contractuale

s altor reglementari, se sanctioneaza in conditiile legii.

Capitolul 7. Dispozitii finale

Articolul 30. Prevederile prezentului regulament se aplica tuturor antrenorilor in activitate,
indiferent de nivelul de clasificare si structura sportivad unde isi desfasoard activitatea, atat
antrenorilor romani cét si strdini care isi desfasoard activitatea in Romania.

Articolul 31. Recunoasterea calificarii de antrenor obtinute in strainatate se face prin echivalarea
si recunoasterea competentelor aferente ocupatiei de antrenor, in conformitate cu legislatia in
vigoare.

Articolul 32. Antrenorii de altd cetatenie decit roméana care au semnat contracte sau prelungiri
ale contractelor dupa data de 14 martie 2019 pot fi Inscrisi in Raportul de joc al competitiilor
nationale daca sunt posesori ai licentei Master Coach sau Pro licence, sau fac dovada participarii
la un curs Master Coach in derulare. Antrenorii de altd cetatenie decat romand pot activa in
competitiile nationale respectand prevederile prezentului regulament, precum si prevederile
regulamentelor de desfasurare ale competitiilor nationale organizate de F.R.H..

Capitolul 8. ANTRENORII DE LOT

Articolul 33. In vederea pregitirii echipelor reprezentative F.R.H. poate selectiona si utiliza pe
oricare antrenor apartindnd sectiilor de handbal ale scolilor, asociatiilor sau cluburilor sportive
din tara si strdinatate.

Articolul 34. Fiecare echipa nationald are in componenta staff-ului tehnic cel putin un antrenor
de nationalitate romana.

Articolul 35. Antrenorul principal este numit de catre Consiliul de Administratie la propunerea
Comisiel Tehnice si se investeste in functie de sef al grupului de sportivi si al membrilor
colectivului tehnic coordonand intreaga activitate a acestora.

Articolul 36. Incepand cu sezonul competitional 2020-2021, este obligatorie licentierea Master
Coach sau Pro License a cel putin unuia dintre antrenorii fiecarui lot national de seniori calificati
la un turneu final.
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Articolul 37. Antrenorul principal de lot rdspunde in fata Comisiei Tehnice si a Consiliului de
Administratie de modul cum isi Indeplineste urmatoarele atributii:

a) propune Comisiei Tehnice si Consiliului de Administratie componenta colectivului tehnic
cu care va colabora pentru indeplinirea obiectivelor de performanta;

b) propune acelorasi organisme, sportivii selectionati pentru lotul national;

c) alcdtuieste impreund cu membrii colectivului tehnic si sub coordonarea directorului tehnic
planul de pregatire pe care il prezintd spre aprobare Comisiei Tehnice si Consiliului de
Administratie;

d) conduce direct procesul de instruire al sportivilor si repartizeaza sarcini concrete celorlalti
membri ai colectivului tehnic, conform raspunderilor care le revin;

e) analizeaza, impreuna cu membrii colectivului tehnic eficienta fiecdrei lectii de antrenament,
a fiecarui microciclu saptdmanal si de etapd, apreciind modul de comportare al sportivilor
si de indeplinire a indicatorilor cantitativi si calitativi Inscrisi in planul de pregatire;

f) organizeazd impreund cu ceilalti membri ai colectivului tehnic programul zilnic al
sportivilor, asigurand conditii pentru odihnad si refacere ca si informarea curentd a acestora;

g) participd personal la prezentarea concluziilor, controalelor medicale (macro si
microcircuite) si stabileste Impreuna cu medicul lotului, masurile practice pentru aplicarea
recomandarilor transmise de colectivele de investigatii;

h) propune directorului tehnic valoarea primelor de lot pentru sportivii s membrii colectivului
tehnic, In conformitate cu reglementarile in vigoare, de asemenea propune recompensari $i
sanctiuni In functie de rezultatele sau abaterile savarsite de unii sportivi sau tehnicient;

1) propune Directorului Tehnic participarea sportivilor si a membrilor colectivului tehnic la
competitiile internationale inscrise in planul de pregatire.

Articolul 38. Colectivele tehnice ale loturilor nationale sunt propuse antrenorul principal si
validate de Consiliul de Administratie. Antrenorii secunzi raspund de indeplinirea urmatoarelor
atributii:
a) in absenta antrenorului principal, antrenorul secund preia toate atributiile acestuia,
raspunzand si conducand Intreaga activitate a sportivilor si membrilor colectivului tehnic;
b) participa la elaborarea planului de pregatire, la aplicarea in practica a prevederilor acestuia
si in mod deosebit a raspunderilor incredintate de antrenorul principal (supravegherea
speciald a pregatirii unor sportivi, a unei grupe de sportivi, conducerea unor parti ale lectiei
de antrenament, inregistrarea valorilor unor indicatori, antrenamente de individualizare);
c) indeplineste sarcini organizatorice si administrative repartizate de antrenorul principal.

DREPTURILE SI INDATORIRILE ANTRENORILOR DE LOT

Articolul 39. Antrenorul de lot are urmatoarele drepturi:
a) Pentru munca prestatd in conditiile prevazute in contractul individual de munca, antrenorii
au dreptul la un salariu in conformitate cu nivelul calificarii.
b) Sa primeasca adaosuri, sporuri si premieri care se adauga la salariul de baza in raport cu
rezultatele obtinute.
c) Sa stabileasca masurile pe care le considera necesare pentru buna desfasurare a procesului
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de pregatire a sportivilor in vederea ridicarii nivelului valoric al acestora si realizarii unor
performante de prestigiu pe plan national si international.

d) Sa beneficieze de conditii corespunzdtoare de muncd, de protectia sociald a muncii, de
indemnizatii de asigurdri sociale in caz de pierdere temporara a capacitatii de munca.

e) Antrenorii pot acorda interviuri presei scrise si vorbite, prezentandu-si opiniile si concluziile
de o maniera corecta si realista.

f) Antrenorii pot fi delegati la congrese, conferinte, consfatuiri, reuniuni de specialitate
organizate pe plan national si international.

g) Antrenorii care 1si indeplinesc la timp si In bune conditii, obligatiile care le revin pot primi,
potrivit prevederilor contractuale si a dispozitiilor legale, urmatoarele recompense:
— gratificatii, premii si alte recompense materiale;
— reducerea cu 1 an a vechimii minime prevazute in Statut pentru prezentarea la

examenele de avansare in categorie;

— ordine, medalii, titluri de onoare, diplome de onoare, insigne si diplome comemorative.

h) Antrenorul principal poate beneficia de un premiu echivalent cu cel mal mare premiu
acordat unuia dintre sportivi, majorat cu pana la 150%.

1) Antrenorul secund poate beneficia de un premiu de pana la 80% din premiul antrenorului
principal.

Antrenorii se pot adresa organelor superioare din cadrul F.R.H., M.T.S. cat si a celor din justitie
sau oricarui for competent ori de cate ori considera ca au fost prejudiciati in drepturile lor.

Articolul 40. Antrenorul de lot are urmatoarele Indatoriri:
a) Sa realizeze pregatirea sportivilor in concordanta cu cerintele handbalului de performanta.
b) Sa manifeste initiativd in selectionarea, depistarea si pregatirea tinerelor talente pentru
handbalul de performanta.
c) Sa aplice in procesul de antrenament sistemul de norme si cerinte stabilite de F.R.H.
urmadrind perfectionarea continud a procesului de instruire a sportivilor.
d) Sa indeplineasca obiectivele de performantd sau de instruire prevdzute in contractul
individual de munca.
e) Sa contribuie prin sugestii, propuneri, si lucrdri de specialitate la imbunatatirea teoriei si
metodicii Tn handbal.
f) Sa apere (protejeze) interesele si imaginea F.R.H. in tot ce Intreprind sau declara.
g) Sarespecte clauzele contractelor de sponsorizare, reclama, publicitate incheiate de F.R.H.
si aduse la cunostinta de directorul de Marketing al F.R.H..
h) Sa realizeze CAIETUL personal care trebuie sa cuprinda:
1. Planificarea:
—pe ciclu competitional;
—pe etape;
—pe ciclu saptamanal;
—pe antrenament $i jucatori/conspect zilnic.
2. Planul individual al sportivului:
— date personale;
a) Indltime, greutate, diametre, acromial, bitrohanterian, lungime palma, numar pantofi,
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numar tricou, numar sort;

b) data si locul nasterii, nume/prenume parinti, numar pasaport, data expirarii acestuia,
domiciliu, numar telefon, loc de munca, studii;

¢) caracterizare psihologica;

d) anamneza sportiva;

e) rezultatele de la testarile calitatilor motrice.

3. Evidenta:

— numar antrenamente;

— numar ore antrenamente;

— frecventa;

— pontaje cazare si masa,

— echipament in folosinta;

— situatie socio — profesionala.

4. Informare scrisa dupa fiecare actiune (stagii de pregatire competitii) care sd cuprinda
analiza actiunii, concluzii, propuneri si obiective pentru viitor pe care o preda
directorului tehnic.

5. Prezentarea programelor de pregatire colectivelor de sport la inceputul perioadelor
etapelor, ciclurilor saptdmanale.

6. Efectuarea obligatorie de inregistrari, scrise si video la competitii amicale si oficiale,
analiza si interpretarea lor.

Articolul 41. Incilcarea cu intentie de cdtre antrenor a Statutului, a regulamentelor F.R.H., a
regulamentelor cluburilor, a obligatiilor contractuale, a normelor de comportare, constituie
ABATERI DISCIPLINARE si se sanctioneaza in raport cu gravitatea acestora, conform
Regulamentului Disciplinar al F.R.H..

Articolul 42. Prezentul regulament a fost aprobat de Consiliul de Administratie In sedinta din
data 18.06.2019 si intra in vigoare de la 01.07.2019.
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