DRAFT — Modificare/Completare Statut

EXPLICATII:

In draft se regdsesc numai articolele ce au propuneri de modificare.
Coloana 1 cuprinde textul actual valabil / Coloana 2 cuprinde forma propusa de modificare a articolului respectiv.

Culorile din coloana 2 apartin initiatorilor care au facut propuneri — vezi coloana 3

STATUT — text initial

STATUT - Text propus

Motivare

TERMENI ST DEFINITIT

In sensul prezentului statut abrevierile, termenii si sintagmele de mai

jos au urmatoarele semnificatii:

(1) F.R.H.- Federatia Romana de Handbal;

(2) I.LH.F. - Federatia Internationala de Handbal;

(3) E.H.F. - Federatia Europeana de Handbal;

(4) M.T.S. - Ministerul Tineretului si Sportului;

(5) C.0.S.R. - Comitetul Olimpic si Sportiv Roman;

(6) C.1.O. - Comitetul International Olimpic;

(7) W.A.D.A. - Agentia Mondiala Anti-Doping;

(8) A.N.A.D. - Agentia Nationala Anti-Doping;

(9) L.P.H. - Liga Profesionista de Handbal, respectiv structura
sportivd  constituitd prin asocierea cluburilor sportive
profesioniste de handbal, subordonatd Federatiei Roméne de
Handbal;

(10) Club sportiv — este o persoana juridica, de drept public/privat,
care are o structurd monosportivd sau polisportiva, care
functioneaza conform legii;

(11) Asociatie sportiva — Structura sportiva, constituita in temeiul
Legii nr. 69/2000 privind educatia fizica si sportul;

(12) A.J.H/AM.H.B. - Asociatii Judetene de Handbal / Asociatia
Municipala de Handbal Bucuresti — persoane juridice de drept
privat, constituite n temeiul O.G. nr. 26/2000 cu privire la
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asociatii si fundatii si al Legii nr. 69/2000 privind educatia fizica
si sportul;

(13) Sectie de handbal — Subunitate Tn cadrul unui club sportiv sau

asociatie sportiva fara personalitate juridica;

Adunarea Generala — Organ de conducere al F.R.H. alcatuit
din totalitatea membrilor afiliati;

(15) Consilivl—de—Administratie (€A} — Organ executiv,
insarcinat cu punerea in executare a hotararilor Adunarii
Generale;

(16) Ceomitetul-director{C-B-} — Este organul executiv care aduce
la indeplinire hotararile C.A. si solutioneazd problemele ce
necesita luarea unor decizii imediate intre sedintele SonsHittut

(17) Afiliere — Ca act juridic, reprezinta decizia luata de F.R.H. sau
A.JH./AM.H.B., dupa caz, de a admite printre membrii sai o
structurd sportiva. Ca relatie juridica, reprezinta legatura care
uneste F.R.H. cu fiecare structura sportiva afiliata. Actul juridic
reprezentand decizia luatd de F.R.H. sau A.J.H./A.M.H.B., dupa
caz, de a admite printre membrii sdi o structurd sportiva de
handbal, in conditiile prevazute de Legea e ducatiei fizice si
sportului nr. 69/2000, cu modificarile si completarile ulterioare
si Regulamentul de punere in aplicare a dispozitiilor Legii
educatiei fizice si sportului nr. 69/2000 aprobat prin HG nr.
884/2001;

(18) Legitimare — Actul juridic bilateral stabilit intre o structura
sportiva de handbal si un sportiv care le conferd acestora drepturi
si obligatii reciproce;

(19) Legitimatie sportiva — Document eliberat conform
regulamentelor F.R.H., care atesta apartenenta unui sportiv la un
club sau asociatie sportiva;

(20) Membru afiliat — Structura sportiva afiliatd la F.R.H., in
conditiile legii si statutului;

(21) Oficial — reprezentantii F.R.H., observatorii, delegatii, arbitrii,
presedintii de cluburi si sectii de handbal, antrenorii, medicii,
maseurii, angajati si reprezentanti ai cluburilor §i asociatiilor cu
sectii de handbal, jucatorii / jucatoarele structurilor sportive
afiliate la F.R.H..
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cu punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale;

(16) Biroul Executiv (B.E.) - Este organul executiv care aduce
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sportiva de handbal si un sportiv care le confera acestora drepturi
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regulamentelor F.R.H., care atestd apartenenta unui sportiv la un
club sau asociatie sportiva;

(20) Membru afiliat - Structura sportiva afiliata la F.R.H., in
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arbitrii, presedintii de cluburi si sectii de handbal, antrenorii,
medicii, angajati si
asociatiilor cu sectii de handbal, jucatorii / jucatoarele structurilor
sportive afiliate la F.R.H..
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(22) Antrenor — Persoana atestata conform legislatiei in vigoare
care pregiteste si conduce procesul instructiv/educativ al
echipelor participante in competitiile handbalistice;

(23) Observator— Persoana autorizatda si delegatd conform
regulamentelor si normelor in vigoare, sd supravegheze si sa
controleze organizarea si desfasurarea competitiilor oficiale de
handbal;

(24) Arbitru — Persoana autorizatd si delegatd conform
regulamentelor si normelor 1n vigoare, care evalueaza calitatea
prestatiei la jocurile de handbal, urmareste respectarea regulilor
de joc si aplica sanctiunile in cadrul jocului de handbal;

(25) Regulament/Norma/Directiva ~ F.R.H. —  Totalitatea
instructiunilor, normelor si regulilor care completeaza
dispozitiile statutare si care sunt emise intr-un format de tip act
normativ avand ca scop tratarea ordinii si bunului mers al F.R.H.;

(26) Calendar competitional — Calendarul tuturor competitiilor
oficiale tutelate de F.R.H. desfdsurate la nivel national si
international,;

(27) Taxa — Suma de bani pe care o achita membrii F.R.H.,
sportivii, antrenorii, arbitri Tn schimbul unor servicii prestate, in
cuantumul, conditiile si la termenele stabilite de regulamentele
F.RH,;

(28) Cotizatie — Suma de bani pe care trebuie sa o achite in fiecare
an membrii F.R.H., In conditiile si la termenele stabilite de
Statutul si regulamentele F.R.H. ;

(29) Penalitate pecuniara — Sanctiune ce consta intr-o suma de bani
pe care cel gasit vinovat, 1n conditiile Statutului si
regulamentelor F.R.H., trebuie sa o plateasca F.R.H.;
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controleze organizarea si desfasurarea competitiilor oficiale de
handbal;

(24) Arbitru - Persoana autorizata si delegata conform
regulamentelor si normelor in vigoare, care evalueaza calitatea
prestatiei la jocurile de handbal, urmareste respectarea regulilor
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Art. 3. Elemente de identificare
1. Denumirea federatiei este cea de Federatia Romana de
Handbal, potrivit dovezii privind disponibilitatea denumirii,
eliberatd de Ministerul Justitiei cu nr. 1697/13.07.2000.
2. Sediul F.R.H. este In municipiul Bucuresti, str. Av. Popa
Marin nr. 2, sector 1 si poate fi schimbat 1n conditiile legii
prin hotérarea Constitlui-de-Administratie:
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1. Denumirea federatiei este cea de Federatia Romana de
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eliberata de Ministerul Justitiei cu nr. 1697/13.07.2000.
2. Sediul F.R.H. este in municipiul Bucuresti, str. Av. Popa Marin
nr. 2, sector 1 si poate fi schimbat in conditiile legii prin
hotararea Consiliului Director.




3. F.R.H. are steag, emblema si insignd proprii, inscrise in
registrele autoritatilor competente.

3. F.R.H. are steag, emblema si insigna proprii, inscrise in
registrele autoritatilor competente.

CAPITOLUL II. SCOPUL, OBIECTIVELE SI ATRIBUTIILE
F.R.H.

Art. 6. Scopul F.R.H.

1. Scopul F.R.H. consta in promovarea, organizarea, conducerea,
dezvoltarea si controlul activitatii handbalistice pe intreg
teritoriul Romaniei.

2. n acest sens, principalele obiective ale F.R.H. sunt:

a) reprezentarea si apararea intereselor handbalului roméanesc
pe plan intern si international. Promovarea handbalului, prin
loturile reprezentative si cele ale structurilor sportive afiliate
la F.R.H., in competitiile internationale;

b) asigurarea ca activitatea sa este realizata in conformitate cu
statutul si regulamentele F.R.H., a legislatiei nationale si a
statutelor si regulamentelor organizatiilor nationale si
internationale la care este afiliata.

C) prevenirea §i  sanctionarea  incalcdrii  statutului,
regulamentelor si normelor F.R.H., precum si cele ale .LH.F.
si EH.F;

d) dezvoltarea si promovarea practicarii handbalului pe
teritoriul Romaniei, sub toate formele sale si fara niciun fel
de discriminare pe motive politice, religioase, rasiale, de
nationalitate, sex sau varsta;

e) prevenirea §i sanctionarea oricarei metode si/sau practici
neregulamentare in handbal, precum si protejarea activitatii
handbalistice de orice abuzuri.

3. In vederea realizarii obiectivelor sale, F.R.H. exercitd urmatoarele
atributii principale :

a) elaboreaza strategia nationald de dezvoltare a  activitatii
handbalistice si controleaza aplicarea acesteia de cétre membrii
afiliati;

b) elaboreaza si realizeaza planurile de pregatire si de
participare a sportivilor din loturile nationale la competitiile
internationale;
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a) reprezentarea si apararea intereselor handbalului romanesc pe
plan intern si international. Promovarea handbalului, prin
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urmatoarele atributii principale:
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f)

9)

h)

)

k)

elaboreaza si aplica regulamente cu privire la drepturile si
indatoririle membrilor afiliati, ale oficialilor acestora, ale
sportivilor, antrenorilor, arbitrilor precum si celorlalte
persoane participante la activitatea handbalistice;

asigura reprezentarea Romaniei in competitiile sportive si in
organismele internationale la care F.R.H. este afiliata;
organizeaza activitdtile si competitiile sportive oficiale la
nivel national, stabilind conditiile de desfasurare a
activitatilor handbalistice;

emite decizii cu caracter obligatoriu si imediat pentru toti
membrii F.R.H. in ceea ce priveste organizarea, conducerea,
dezvoltarea si controlul activitatilor la nivelul acestora;

in vederea aplicarii corecte si unitare a normelor legislative
referitoare la recunoasterea handbalului ca ramura de sport
profesionistd, exercitd dreptul de control cu privire la aceste
activitati si emite decizii cu caracter obligatoriu si imediat
pentru membrii federatiei iIn domeniile mai sus mentionate;
organizeaza, coordoneaza si controleaza activitatea centrelor
nationale de pregatire handbalistica sau a celorlalte institutii
infiintate in conformitate cu dispozitiile legale/statutare si
conform parteneriatelor semnate;

organizeaza si coordoneaza intreaga activitate a arbitrilor si
a observatorilor de handbal precum si a celorlalte persoane
curol 1n supravegherea unei competitii sportive, sub aspectul
formarii, perfectiondrii continue, clasificarii si promovarii
acestora;

intreprinde masuri pentru prevenirea si combaterea violentei,
precum si pentru promovarea spiritului de fair-play si
tolerantei 1n activitatea sportiva;

exercita puterea disciplinara in termenii prevazuti de lege si
potrivit statutului si regulamentelor F.R.H.;

constituie comisii cu putere jurisdictionald care sa judece
litigiile izvorate din desfasurarea activitatii handbalistice,
potrivit statutului si regulamentelor F.R.H.;

colaboreaza cu M.T.S. sau celelalte autoritdti nationale
competente, pentru formarea si perfectionarea specialistilor
din domeniul handbalului;
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elaboreaza si aplicd regulamente cu privire la drepturile si
indatoririle membrilor afiliati, ale oficialilor acestora, ale
sportivilor, antrenorilor, arbitrilor precum si celorlalte persoane
participante la activitatea handbalistice;

asigura reprezentarea Romaniei in competitiile sportive si in
organismele internationale la care F.R.H. este afiliata;
organizeaza activitatile si competitiile sportive oficiale la nivel
national, stabilind conditile de desfasurare a activitatilor
handbalistice;

emite decizii cu caracter obligatoriu si imediat pentru toti
membrii F.R.H. in ceea ce priveste organizarea, conducerea,
dezvoltarea si controlul activitatilor la nivelul acestora;

in vederea aplicarii corecte si unitare a normelor legislative
referitoare la recunoasterea handbalului ca ramura de sport
profesionistd, exercita dreptul de control cu privire la aceste
activitati si emite decizii cu caracter obligatoriu si imediat
pentru membrii federatiei in domeniile mai sus mentionate;
organizeaza, coordoneaza si controleaza activitatea centrelor
nationale de pregatire handbalistica sau a celorlalte institutii
infiintate Tn conformitate cu dispozitiile legale/statutare si
conform parteneriatelor semnate;

organizeaza si coordoneaza intreaga activitate a arbitrilor si a
observatorilor de handbal precum si a celorlalte persoane cu
rol in supravegherea unei competitii sportive, sub aspectul
formarii, perfectionarii continue, clasificarii si promovarii
acestora;

intreprinde masuri pentru prevenirea si combaterea violentei,
precum si pentru promovarea spiritului de fair-play si
tolerantei in activitatea sportiva;

exercitéd puterea disciplinara in termenii prevazuti de lege si
potrivit statutului si requlamentelor F.R.H.;

constituie comisii cu putere jurisdictionald care sa judece
litigiile izvorate din desfasurarea activitatii handbalistice,
potrivit statutului si requlamentelor F.R.H.;

colaboreaza cu MTS / Agentia Nationald pentru Sport (A.N.S.),
cu Ministerul Educatiei Nationale (M.E.N.) si/sau cu institutiile
din structurile acestora pentru formarea profesionald si
perfectionarea specialistilor din domeniul handbalului

Initiativa FRH




p)

q)

)

organizeaza sau tuteleaza competitiile oficiale cu caracter
international care au loc pe teritoriul Romaniei, cu avizul
M.T.S. sau al organelor abilitate in cauza, conform legislatiei
aplicabile;

colaboreaza cu autoritatile administratiei publice centrale si
locale, precum si cu alti factori interesati pentru dezvoltarea
si/sau modernizarea bazei materiale destinate practicarii
handbalului, pentru infiintarea unor centre teritoriale de
juniori si tineret, si in alte domenii de interes handbalistic;
emite, elibereazd si retrage licentele de handbalist
profesionist si club profesionist stabilind totodata conditiile
privind emiterea, eliberarea §i retragerea sus-mentionatelor
licente;

respectd legislatia nationald si internationald privind
combaterea fenomenului de doping si colaboreazd cu
AN.A.D. si celelalte organisme competente, pentru
promovarea masurilor de informare, educare, prevenire si
control a utilizdrii substantelor interzise si metodelor
interzise Tn sport.

in calitate de membru al C.O.S.R., colaboreaza in realizarea
si subventionarea programelor privind selectia, pregatirea si
participarea loturilor nationale de handbal la Jocurile
Olimpice.

dezvolta si intretine relatii de colaborare cu forurile
internationale de specialitate si cu federatiile nationale
afiliate la acestea;

administreazd si gestioneazd mijloacele financiare si
materiale aflate Tn patrimoniu Tn conformitate cu prevederile
legale, ale Statutului, regulamentelor si normelor proprii;
asigurd mijloacele financiare §i materiale prin efort propriu,
din activitati economice directe realizate In legiturd cu
scopul si obiectul de activitate al federatiei, organizate in
unitati proprii cu sau fara personalitate juridica;

poate infiinta societdti comerciale si/sau poate desfasura
orice alte activititi economice directe, dacd acestea au

n)

P)

Q)

r

s)

t)

u)

w)

si organizeaza prin structura proprie activitati de formare
profesionald si perfectionare continua pentru acestia;
organizeaza sau tuteleaza competitiile oficiale cu caracter
international care au loc pe teritoriul Romaniei, cu avizul M.T.S.
sau al organelor abilitate in cauzd, conform legislatiei
aplicabile;

colaboreaza cu autoritatile administratiei publice centrale si
locale, precum si cu alti factori interesati pentru dezvoltarea
si/sau modernizarea bazei materiale destinate practicarii
handbalului, pentru infiintarea unor centre teritoriale de juniori
si tineret, si in alte domenii de interes handbalistic;

emite, elibereaza si retrage licentele de handbalist profesionist
si club profesionist stabilind totodata conditiile privind
emiterea, eliberarea si retragerea sus-mentionatelor licente;
respecta legislatia nationala si internationald privind
combaterea fenomenului de doping si colaboreaza cu A.N.A.D.
si celelalte organisme competente, pentru promovarea
masurilor de informare, educare, prevenire si control a utilizarii
substantelor interzise si metodelor interzise in sport.

in calitate de membru al C.0.S.R., colaboreaza in realizarea si
subventionarea programelor privind selectia, pregatirea si
participarea loturilor nationale de handbal la Jocurile Olimpice.
dezvolta si Iintretine relatii de colaborare cu forurile
internationale de specialitate si cu federatiile nationale afiliate
la acestea;

administreaza si gestioneaza mijloacele financiare si materiale
aflate Tn patrimoniu in conformitate cu prevederile legale, ale
Statutului, regulamentelor si normelor proprii;

asigura mijloacele financiare si materiale prin efort propriu, din
activitati economice directe realizate in legatura cu scopul si
obiectul de activitate al federatiei, organizate in unitati proprii
cu sau fara personalitate juridica;

poate infiinta societati comerciale si/sau poate desfasura orice
alte activitati economice directe, daca acestea au caracter
accesoriu si sunt in stransa legaturda cu scopul principal al
federatiei;

elaboreaza si editeaza publicatii proprii privind activitatea
handbalistica;




caracter accesoriu §i sunt in stransd legdturd cu scopul
principal al federatiei;

elaboreaza si editeaza publicatii proprii privind activitatea
handbalistica;

organizeaza baza de date a F.R.H. privind activitatea
handbalistica din Roménia, cu respectarea dispozitiile legale
privind protectia datelor cu caracter personal;

are drept de procurare (achizitionare), folosire, transport,
manipulare, a oricarui bunuri, necesare in buna desfasurare a
activitdtii F.R.H. si In scopul indeplinirii atributiilor si
obiectivelor sale, in conformitate cu legislatia in vigoare;
aprobd infiintarea L.P.H. 1n conformitate cu dispozitiile
legislatiei nationale si ale prezentului statut

X)

y)

z)

organizeaza baza de date a F.R.H. privind activitatea
handbalistica din Romania, cu respectarea dispozitiile legale
privind protectia datelor cu caracter personal;

are drept de procurare (achizitionare), folosire, transport,
manipulare, a oricarui bunuri, necesare in buna desfasurare a
activitatii F.R.H. si in scopul indeplinirii atributiilor si
obiectivelor sale, in conformitate cu legislatia in vigoare;
aproba infiintarea L.P.H. in conformitate cu dispozitiile
legislatiei nationale si ale prezentului statut

Pe langa cele de mai sus, SCOPUL, OBIECTIVELE SI ATRIBUTIILE
F.R.H. se completeaza cu promovarea responsabilitatii sociale ale
federatiei, raspunde cerintelor sportivilor si membrilor afiliati,
ofera consultantd pentru elaborarea de proiecte si planuri de
afaceri, sustine dezvoltarea resurselor umane, pentru persoane
fizice (sportivi, antrenori, alti participanti la activitatea sportiva)
si juridice (cluburi si asociatii), prin oferirea de servicii de instruire,
formare si perfectionare profesionald, informarea si consilierea
privind cariera. In acest sens F.R.H. va putea si va mai avea in
obiectul sau de activitate:

1.

Organizarea de evenimente sportive si culturale cu rol stiintific
si nu numai (conferinte, simpozioane, consfatuiri, etc), cu
participarea unor personalitati ale vietii sportive si culturale,
nationale si internationale;

Pregatirea si sprijinirea participarii la concursuri, festivaluri
interne si internationale sau la cursuri a celor mai buni
performeri romani, in vederea participarii acestora la nivel
national si international;

Colaborarea cu institutii publice, cu persoane fizice si juridice
din tara si strainatate, in vederea realizarii programelor si
proiectelor propuse prin parteneriate;

Dezvoltarea de programe proprii si in regim de parteneriat cu
autoritatile centrale si locale, institutii publice, unitati sportive
si de cult precum si alte organizatii non guvernamentale, din
tara si strainatate;

Dezvoltarea de relatii externe cu federatii/asociatii/organizatii
similare si/sau alte federatii/asociatii/organizatii internationale
prin schimburi sportive, culturale, artistice, relationari,
scolarizari reciproce, seminarii internationale, perfectionare

Initiativa FRH

FRH nu a accesat
niciodatd fonduri
europene. Pentru a putea

face acest lucru, trebuie sa

introduca in  propriul
statut anumite prevederi
ce Tnlesnesc scrierea de
proiecte, participarea la
concursurile si
programele ce au ca scop

finantarea
nerambursabila sau
partiala cu  fonduri

europene a unor activitati
pe care le-am introdus Tn
punctele marcate cu rosu
sau obiective clare in
activitatea proprie in asa

fel incat sa coresponda

cerintelor din ghidurile
programelor respective.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

profesionald intre sportivii/tinerii romani si sportivii/tinerii din
alte tari;

intocmirea si depunerea de proiecte, in vederea accesarii
diferitelor finantdri externe si interne, existente in fiecare
perioada.

Formare profesionald, in conditiile legii;

Realizarea de cursuri de formare profesionald in domeniile de
interes ale federatiei prin implementarea si organizarea tuturor
formelor de cursuri autorizate sau neautorizate ce se pot oferi
institutiilor, publicului larg si care se pot organiza conform
legilor in vigoare din Romania si Uniunea Europeand;
Desfasurarea de activitati de instruire si formare profesionala
de personal atat profesii sportive, sociale, cat si reconversii
profesionale, cu structuri proprii, in conditiile legii;
Organizarea de cursuri formare profesionala, de pregatire,
seminarii , conferinte, dezbateri publice, tabere, scoli de vara,
work-shopuri;

Organizarea de cursuri de pregatire, formare si perfectionare
profesionala, cursuri profesionale si aplicative de specializare
si reconversie profesionala in diverse domenii, pentru membrii
proprii sau societatea civila.

Promovarea si implementarea de activitati privind formarea
profesionald si de educatie continua a sportivilor, tinerilor, a
populatiei tarii.

Dezvoltarea de programe de instruire si perfectionare prin
furnizarea acestora sau prin parteneriat;

Sprijinirea de actiuni privind informarea, consilierea alta decat
juridica si orientarea in cariera;

Implementarea de programe privind dezvoltarea durabild,
dezvoltarea de activitati de sprijinire a inovarii si
antreprenorialului, asigurarea de consultantd si evaluare a
problemelor sociale;

Organizeaza si sustine cursuri teoretice si practice,
workshopuri si alte forme alternative de educatie in vederea
fmbunatatirii formarii si calificarii profesionale a membrilor sdi
si ai altor actori interesati (sportivi, antrenori, arbitri,
observatori, alti participanti la activitatea sportiva) in domeniul
de activitate al F.R.H. prin organizarea de seminarii,

Federatia nu ofera 1n
acest moment formare
profesionala prin sistem
propriu. Ea organizeazd

doar cursuri de
perfectionare, pentru
antrenori,  arbitri i
observatori.

Pentru a putea face acest
lucru, prin scoala proprie
de formare profesionala
dar mai ales pentru a
respecta prevederile Rinck
Convention la care FRH
este semnatard, va trebui
sa fie capabila sa ofere
formare si  certificare
profesionald. Autorizarea
presupune prevederi n
statut  referitoare  la
formare, ca atare au fost

introduse puncte clare
privind formarea
profesionala.




17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.
30.

simpozioane, cu teme interesand activitatea tineretului si
miscarea sportiva din spatiul national si european;

Realizarea de activitati de cercetare si proiecte pilot in
domeniile sale de activitate;

Initierea de proiecte si participarea la programe de finantare
interne si externe;

Initierea de colaborari cu organisme, organizatii si alte entitati,
interne si internationale, in vederea asigurarii scopurilor
propuse;

Colaborarea si/sau afilierea la asociatii si federatii cu scopuri si
obiective similare cu cele promovate de F.R.H.;

Incheierea unor parteneriate cu organizatii asemanatoare din
Europa si din intreaga lume pentru toate scopurile si
obiectivele F.R.H.;

Promovarea proiectelor sportive, culturale si sociale in
parteneriat national sau multinational;

Dezvoltarea unor programe pentru sprijinul socio-economic al
participantilor la activitatea sportiva;

Furnizarea de servicii sportive si/sau sociale in parteneriat cu
administratiile locale si serviciile publice precum si dezvoltarea
si derularea unor programe de imbunatatirea sanatatii;
Dezvoltarea si derularea unor programe educationale pentru
tineret si organizarea de manifestatii publice si alte activitati
de sensibilizare a opiniei publice, potrivit legii;

Lupta Tmpotriva violentei, combaterea consumului de droguri
si alcool, prin forte proprii sau in colaborare cu alte organizatii
de profil;

Dezvoltarea de programe proprii si in regim de parteneriat cu
autoritatile publice din tara si strainatate;

Dezvoltarea unor activitati economice directe in vederea
autofinantarii, in concordanta cu scopul F.R.H.;

Derularea unor activitati de sponsorizare / mecenat;
Promoveazd, sustine si apara interesele de orice naturd ale
membrilor ei in relatiile cu autoritatile publice, administratia
publicd locald si centrald, sindicatele, organizatiile
neguvernamentale si cu alte persoane juridice si fizice in raport
cu obiectul si scopul lor de activitate, pe plan national si
international;




31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

Desemneaza si sustine reprezentanti in organizatiile sportive
sau profesionale nationale si internationale din domeniul sau
de activitate;

Constituie fonduri de premiere si acorda burse;

Constituie societati comerciale sau civile in vederea
desfasurarii de activitati economice si de exercitare a
profesiilor libere in beneficiul membrilor sai si in conformitate
cu dispozitiile legii;

Realizeaza activitati caritabile in domeniul sau de activitate
pentru care va strange fonduri ce vor fi utilizate in vederea
atingerii obiectivelor FRH si pentru ajutorarea si sustinerea
tinerilor (sportivi, antrenori, arbitri, etc) talentati si a
persoanelor aflate la nevoie;

Realizeaza evaluari si elibereaza certificate de competenta,
atestate si licente in domeniul sdu de activitate;

Ecologizarea si amenajarea ecologica a unor zone publice si
spatii destinate activitatii sportive sau industriale, pentru
reducerea impactului activitatilor sportive sau economice
asupra mediului, reconstructia ecologica, retehnologizarea si
promovarea dezvoltarii durabile;

Dezvoltarea si implementarea de proiecte de energii
regenerabile si sustenabile din punct de vedere al utilizarii de
resurse necesare implementarii lor;

Promovarea masurilor de crestere a eficientei energetice in
spatiile proprii sau ale membrilor sai, a colectarii deseurilor, a
reciclarii, a reducerii consumului de resurse si a diminuarii
folosirii substantelor daunatoare mediului;

Consilierea si sprijinirea reprezentantilor locali ai comunitatilor
locale, dar si a persoanelor fizice in privinta implementarii
sistemelor  energetice  alternative  pentru  sustinerea
sustenabilitatii in rdndul membrilor FRH si/sau a societatii
civile;

Atragerea de fonduri, sponsorizari, parteneriate, organizarea
de evenimente, concerte, festivaluri, baluri de caritate in
scopul sustinerii financiare a F.R.H., pentru indeplinirea
obiectivelor propuse;

Crearea de parteneriate cu asociatiile si fundatiile care
promoveaza cazuri umanitare;

Incurajarea activitdtilor de voluntariat;




43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

Promovarea ideii de implicare, responsabilitate si voluntariat in
comunitate, sustinerea ideii de solidaritate umana si ajutorare
a persoanelor aflate in dificultate, sarace si defavorizate, cu
colectare de fonduri si donatii;

Derularea de activitati promotionale in vederea sustinerii
sponsorizarilor;

Asocierea / colaborarea / afilierea cu alte persoane juridice non
- profit, din tara si / sau strdinatate, in scopul realizarii
scopului si obiectivelor F.R.H.;

Facilitarea accesului la informare a membrilor F.R.H. si a
persoanelor interesate cu privire la studii, cercetari, burse,
locuri de munca, cursuri de pregatire sau informatii curente in
domeniile de interes pentru federatie;

Oferirea de oportunitati suplimentare de Tincepere sau
dezvoltare a carierei pentru participantii la activitatea sportiva
si de sprijinire a infiintarii de PFA; II, IF, IMM in vederea
dezvoltarii proprii

Consultanta pentru infiintarea unei firme (plan de afaceri,
management), in conditiile legii;

Reintegrarea socio-profesionala a diverselor categorii sociale
(fosti sportivi, minoritati, someri, bolnavi, persoane cu
handicap, etc);

Identificarea potentialilor parteneri dispusi sa contribuie la
sprijinirea F.R.H. in atingerea scopului;

Intocmirea de proiecte nationale, europene, etc pentru
obtinerea de finantari rambursabile sau nerambursabile;
Atragerea si utilizarea in conditiile legii a unor surse de
finantare si resurse sub forma de donatii, subventii,
sponsorizari, contributii, cotizatii, contravaloarea prestarilor,
precum si dezvoltarea sistemelor de sprijinire financiara a
executdrii de proiecte prin ajutoare nerambursabile inclusiv
administrarea fondurilor pentru derularea de programe si
proiecte;

Participarea la dezbateri publice privind reglementarea
aspectelor legate de aplicarea managementului pe domenii de
activitate, atat in cea sportiva cat si cea de productie si a
serviciilor;




CAPITOLUL Ill. MEMBRII F.R.H.

Art. 9. Dispozitii Generale

Conform prevederilor Legii educatiei fizice si sportului nr.
69/2000, pot fi membri ai F.R.H. urmatoarele structuri sportive, care
se desfasoara in mod organizat activitatea de handbal, respectiv:

a) Cluburile sportive, persoane juridice de drept public, inclusiv
unitdtile de Invatamant cu program sau profil sportiv, asociatii
de tip clubul copiilor si/sau elevilor;

b) Cluburi sportive, persoane juridice de drept privat;
C) Asociatiile Judetene de Handbal si Asociatia Municipala de
Handbal Bucuresti;

Art. 10. Afilierea

1. Calitatea de membru al F.R.H. se dobandeste prin efectul
afilierii.

2. Structura sportiva care doreste sa devind membru al F.R.H.,
trebuie sa adreseze o cerere- tip, catre F.R.H., prin care sa
solicite afilierea.

3. Sub sanctiunea nulitdtii, cererea de afiliere trebuie sa cuprinda
urmatoarele date:
a)numarul de identificare;
b)numarul si data emiterii Certificatului de identitate sportiva;
c)denumirea structurii sportive;
d)sediul - judetul, localitatea, adresa, telefon, fax, e-mail;
e)organele de conducere si de administrare;
fculorile clubului;
g)data, semnitura si stampila

4. Odata cu cererea de afiliere, structura sportiva trebuie sa
depund urmatoarele inscrisuri:

A. n cazul structurilor sportive, persoane juridice de drept privat :
a) actul constituirii si statutul, autentificate;
b) o copie a hotararii judecatoresti, definitive prin care s-a
acordat personalitatea juridica;
C) o copie certificata conform cu originalul a certificatului de
identitate sportiva;

CAPITOLUL III. MEMBRII F.R.H.

Art. 9. Dispozitii Generale

Conform prevederilor Legii educatiei fizice si sportului nr.
69/2000, pot fi membri ai F.R.H. urmatoarele structuri sportive,
care se desfasoara in mod organizat activitatea de handbal,
respectiv:

a) Cluburile sportive, persoane juridice de drept public,
inclusiv unitatile de invatamant cu program sau profil
sportiv, asociatii de tip clubul copiilor si/sau elevilor;

b) Cluburi sportive, persoane juridice de drept privat;

c) Asociatiile Judetene de Handbal si Asociatia Municipala de
Handbal Bucuresti;

Art. 10. Afilierea

1. Calitatea de membru al F.R.H. se dobandeste prin efectul
afilierii.

2. Structura sportiva care doreste sa devina membru al F.R.H.
trebuie

sa adreseze o cerere catre F.R.H., prin care sa solicite afilierea.
3. Cererea de afiliere trebuie sa cuprinda urmatoarele informatii:
a) denumirea structurii sportive;

b) sediul - judetul, localitatea, adresa, telefon, e-mail;

c) organele de conducere si de administrare;

d) numarul si data emiterii Certificatului de identitate sportiva;
e) numarul de identificare din Registrul sportiv;

f) culorile clubului

g) Certificatul de Identitate Fiscala (CIF)

h) data, semnatura si stampila.

4. Odata cu cererea de afiliere, structura sportiva trebuie sa
depuna

urmatoarele inscrisuri, in copie certificata pentru
conformitate cu originalul:

A. In cazul structurilor sportive, persoane juridice de drept
privat:

a) actul constitutiv si/sau statutul, redactat in forma prevazuta
de lege;

b) hotararea judecatoreasca definitiva prin care i s-a acordat
personalitatea juridica;

Motivare propunere Sorin
Dinu:

- Tn luna decembrie 2020, Legea
nr.276/2020 a modificat OG
nr.26/2000. Una dintre modificari
vizeaza actele de constituire a
asociatiilor (federatiilor) si forma
de redactare a acestora. Astfel,
singurul act de constituire
solicitat pentru acordarea
personalitatii juridice este
wStatutul”. Potrivit art.6 alin. 1,
statutul trebuie redactat sub forma
uni act sub semnatura privata,
renuntandu-se la forma autentica
sau atestata de avocat. A fost
eliminat ,,actul constitutiv”.

- Cerinta prezentarii dovezii
sediului si patrimoniului nu are
relevantd pentru FRH, din
moment ce face obiectul
controlului

instantei de judecatd la acordarea
personalitatii juridice. Mai mult
decat atat, la instanta de judecata
nu se mai cere dovada
patrimoniului decat daca este
format din bunuri imobile.

- Avand in vedere rolul
AJH/AMHB 1n cadrul FRH, ar
trebui solicitata cel putin dovada




d) o copie legalizatd a certificatului de inscriere in Registrul
National al persoanelor juridice fara scop patrimonial, in cazul
structurilor sportive persoane juridice fara scop patrimonial,

e) o copie legalizata a certificatul de inmatriculare in Registrul
Comertului, In cazul structurilor sportive organizate ca
societati comerciale sportive pe actiuni;

f) dovada sediului;

g) dovada patrimoniului;

h) dovada achitarii taxei de afiliere.

B. Tn cazul cluburilor sportive persoane juridice, de drept public

a) actul administrativ certificat conform cu originalul sau actul
normativ, oricare din acestea legalizate, prin care au fost
infiintate si/sau organizate;

b) actul de dispozitie, legalizat, prin care este aprobat
regulamentul de organizare si functionare;

C) o copie legalizati a certificatul de identitate sportiva;

d) dovada sediului;

e) dovada patrimoniului;

f) dovada achitarii taxei de afiliere.

A
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Art.11. Afilierea provizorie
1. F.R.H. analizeaza dosarul de afiliere sub aspectul documentelor
ce trebuie sa 1l contind si poate dispune:
a) transmiterea dosarului citre C.A. pentru a hotari asupra
afilierii cu titlu provizoriu;

c) certificatul de identitate sportiva;

d) certificatul de inscriere in Registrul National al persoanelor
juridice fara scop patrimonial, in cazul structurilor sportive
persoane

juridice fara scop patrimonial;

e) certificatul de inmatriculare in Registrul Comertului, in cazul
structurilor sportive organizate ca societati comerciale sportive
pe

actiuni;

f) dovada solicitarii afilierii la AJH/AMHB de la sediul sau;

g) dovada achitarii taxei de afiliere.

B. In cazul structurilor sportive persoane juridice, de drept
public si unitatile de invatamant cu program sportiv
(LPS/CSS):

a) actul administrativ sau actul normativ prin care au fost
infiintate

si/sau organizate;

b) regulamentul de organizare si functionare si actul de
dispozitie prin

care este aprobat;

c) certificatul de identitate sportiva;

d) dovada solicitarii afilierii la AJH/AMHB de la sediul sau;

e) dovada achitarii taxei de afiliere.

Art.11. Afilierea provizorie
1. F.R.H. analizeaza dosarul de afiliere sub aspectul documentelor
ce trebuie sa il contind si poate dispune:
a) transmiterea dosarului catre C.D. pentru a hotari asupra
afilierii cu titlu provizoriu;

depunerii cererii de afiliere la
AJH/AMH,

urmand ca afilierea definitive sa
se faca in prima adunare general a
AJH/AMH;

- Eliminarea Pct.C este necesara,
intrucat unitatile de invatamant cu
profil sportiv sunt tot structuri
sportive de drept public

(pct.B).




b) transmiterea unei note scrise catre structura sportiva prin
care se solicitd completarea sau modificarea documentelor
in cauza.

2. C.A. hotaraste afilierea cu titlu provizoriu pe care o supune spre
ratificare primei Adunari Generale care se va pronunta asupra
afilierii definitive.

3- Membrul afiliat provizoriu trebuie sa respecte toate obligatiile
prevazute de Statutul si Regulamentele F.R.H., in sarcina
membrilor afiliati. Membrul afiliat provizoriu are toate
drepturile si obligatiile membrului afiliat definitiv, cu exceptia

dreptului de vot. Breptul-de-votva-fi-acordatthcepand-cu-data
iliorit definitive.

Art. 12. Reafilierea

1. Schimbarea structurii juridice a unui membru afiliat la F.R.H.
impune obligatia reafilierii acestuia la F.R.H.. Procedura de
reafiliere este identicd cu cea prevazutd in cazul afilierii unei
structuri sportive, tindndu-se cont de caracteristicile noii
structuri juridice.

2. Prin schimbarea structurii juridice a unui membru afiliat la
F.R.H. se intelege orice modificare a formei sale juridice,
incluzdnd divizarea sau fuziunea acesteia. Efectele asupra
drepturilor si obligatiilor jucétorilor, antrenorilor si celorlalte
persoane ce fac parte din staff-ul echipei, cat si efectele privind
competitia in care va participa echipa membrului in cauza vor
fi stabilite de catre F.R.H. prin regulament.

Art. 13. Drepturile membrilor F.R.H.
1. Membrii F.R.H. au urmatoarele drepturi :
a) participa la sedintele Adunarii Generale, cu drept de vot in
conditiile prezentului Statut.
b) de a avea reprezentanti, in conditiile prezentului statut, in
organele de conducere ale F.R.H.;
€} de aparticipa la sedintele Adunarii Generale cu drept de vot
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2.

b) transmiterea unei note scrise catre structura sportiva prin
care se solicitda completarea sau modificarea documentelor
in cauza.

C.D. hotaraste afilierea cu titlu provizoriu pe care o supune
spre ratificare primei Adunari Generale care se va pronunta
asupra afilierii definitive.
Membrul afiliat provizoriu trebuie sa respecte toate obligatiile
prevazute de Statutul si Regulamentele F.R.H., in sarcina
membrilor afiliati. Membrul afiliat provizoriu are toate
drepturile si obligatiile membrului afiliat definitiv, cu exceptia
dreptului de vot. Dreptul de vot il va avea dupa inscrierea de
mentiuni in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

Art. 12. Reafilierea

1.

Schimbarea structurii juridice a unui membru afiliat la F.R.H.
impune obligatia reafilierii acestuia la F.R.H.. Procedura de
reafiliere este identica cu cea prevazuta in cazul afilierii unei
structuri sportive, tindndu-se cont de caracteristicile noii
structuri juridice.

Prin schimbarea structurii juridice a unui membru afiliat la
F.R.H. se intelege orice modificare a formei sale juridice,
incluzand divizarea sau fuziunea acesteia. Efectele asupra
drepturilor si obligatiilor jucatorilor, antrenorilor si celorlalte
persoane ce fac parte din staff-ul echipei, cat si efectele privind
competitia in care va participa echipa membrului in cauza vor
fi stabilite de catre F.R.H. prin regulament.

Art. 13. Drepturile membrilor F.R.H.

1.
a)
b)

c)

Membrii F.R.H. au urmatoarele drepturi :

participa la sedintele Adunarii Generale, cu drept de vot in
conditiile prezentului Statut, prin reprezentantii lor legali;

de a avea reprezentanti, in conditiile prezentului statut, in
organele de conducere ale F.R.H.;

de a participa la sedintele Adunarii Generale cu drept de vot,
prin mandat scris dat reprezentantului structurii sportive
(director/presedinte club, director adjunct/vicepresedinte club,
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d) au dreptul de a propune si alege reprezentanti in structurile
de conducere ale F.R.H. sau pentru orice alta functie pentru
care alegerea se face in Adunarea Generald, conform
dispozitiilor prezentului statut;

e) pot propune proiecte pentru dezvoltarea handbalului Tn
Romania, cu avizul prealabil al SA=;

f) de ainitia propuneri de modificare sau completare a actelor
normative sau cu caracter normativ care reglementeaza
activitatea handbalistica din Roménia cu avizul prealabil al

g) de a se adresa organelor si organismelor competente ale
F.R.H., conform prevederilor statutului si regulamentelor,
pentru rezolvarea problemelor legate de activitatea proprie;

h) de a organiza/participa la competitii interne si
internationale, cu avizul F.R.H.;

i) de a primi distinctii, premieri, titluri onorifice, a caror
acordare tine de competenta F.R.H.;

J) de a incheia contracte cu diferiti sponsori, fara a incélca
prevederile Statutului si regulamentelor F.R.H., LH.F. si
E.H.F.;

2. Exercitarea drepturilor sus mentionate, se face in concordanta
cu prevederile Statutului si regulamentelor F.R.H..

3. Drepturile sus mentionate se completeaza cu cele prevazute in
regulamentele/directivele sau celelalte norme sau decizii
F.R.H., emise in conformitate cu dispozitiile statutare si legale
in cauza.

d)

e)

f)

9)

h)

)

presedinte sectie handbal, expert sportiv handbal, team
manager handbal, antrenor handbal, instructor sportiv
handbal, organizator competitii handbal, toti cei enumerati ca
facand parte din cadrul entitatii ce formuleaza delegarea). O
structurd sportiva are un singur vot in cadrul Adunarii
Generale;

au dreptul de a propune si alege reprezentanti in structurile de
conducere ale F.R.H. sau pentru orice alta functie pentru care
alegerea se face in Adunarea Generala, conform dispozitiilor
prezentului statut;

pot propune proiecte pentru dezvoltarea handbalului in
Romania, cu avizul prealabil al C.D.

de a initia propuneri de modificare sau completare a actelor
normative sau cu caracter normativ care reglementeaza
activitatea handbalistica din Romania cu avizul prealabil al C.D.
de a se adresa organelor si organismelor competente ale
F.R.H., conform prevederilor statutului si regulamentelor,
pentru rezolvarea problemelor legate de activitatea proprie;

de a organiza/participa la competitii interne si internationale,
cu avizul F.R.H.;

de a primi distinctii, premieri, titluri onorifice, a caror acordare
tine de competenta F.R.H.;

de a fincheia contracte cu diferiti sponsori, fara a fincalca
prevederile Statutului si regulamentelor F.R.H., I.H.F. si
E.H.F.;

Exercitarea drepturilor sus mentionate, se face in concordanta
cu prevederile Statutului si regulamentelor F.R.H..

Drepturile sus mentionate se completeaza cu cele prevazute in
regulamentele/directivele sau celelalte norme sau decizii
F.R.H., emise in conformitate cu dispozitiile statutare si legale
in cauza.

ca am vazut de multe ori la
sedintele adunarii generale
persoane care nu au nicio legatura
cu cu structura sportiva pe care o
reprezinta si pentru care voteaza;

IV.1. ADUNAREA GENERALA

Art. 20. Adunarea Generald. Componenta

1. Adunarea Generala este compusa din toti membrii afiliati, cu drept
de vot. Participarea in cadrul Adunarii Generale, se face prin
ntermeditt-reprezentantului legal al fiecarui membru afiliat-sau

IV.1. ADUNAREA GENERALA

Art. 20. Adunarea Generala. Componenta

1.

Adunarea Generald este compusa din toti membrii afiliati, cu
drept de vot. Participarea in cadrul Adunarii Generale, se face
prin reprezentantul legal al fiecarui membru afiliat. In cazul in




2. La Adunarea Generala pot participa si persoane invitate, fara drept
de vot, inclusiv reprezentanti ai mass-media. Numele si datele de
identificare ale persoanelor invitate se transmit Secretarului
General, de catre membrii afiliati, cu minim 20 de zile Tnainte de
alegeri. Lista intocmitad de Secretarul General este supusa aprobarii
Presedintelui F.R.H. sau in lipsa acestuia, persoanei care conduce
Adunarea Generala.

Art. 21. Votul. Exercitarea votului
1. Fiecare membru afiliat are dreptul la un vot in cadrul Adunarii

Generale.

2. Nu au drept de vot In cadrul Adunarii Generale:

a. membrii afiliati care In anul desfdsurdrii Adundrii
Generale nu au participat la cel putin o competitie
organizata de cétre F.R.H. sau nu au organizat cel putin o
competitie recunoscuta de F.R.H.;

b. membrii afiliati care au fost suspendati la data adunarii;

3. O persoand nu poate reprezenta decat un singur membru
afiliat. Nicio persoand nu poate exercita dreptul de vot pentru
mai mult de un membru afiliat. Membrii afiliati cu mai multe
echipe participante Tn campionat au dreptul la un singur vot,
respectiv la un singur reprezentant.

4. Dispozitiile alin. (3) se aplica si In cazul exercitérii votului prin
mijloace electronice, conform prevederilor prezentului statut.

5. Votul prin corespondentd nu este permis.

Art. 22. Adunarea Generala. Atributii
1. Adunarea Generala se intruneste in sedinte ordinare anuale, de
alegeri si extraordinare.
2. Adunarea Generald are urmatoarele atributii:
a) stabileste si aproba strategia si obiectivele generale in ceea ce
priveste dezvoltarea handbalului aproband planurile de
dezvoltare pe termen lung, mediu si scurt;

care reprezentantul legal nu poate participa la sedinta, acesta
poate mandata alta persoana dintre cele prevazute la art. 13,
lit. ¢) din cadrul membrului afiliat, prin mandat scris semnat si
stampilat de catre acesta.

La Adunarea Generala pot participa si persoane invitate, fara
drept de vot, inclusiv reprezentanti ai mass-media. Numele si
datele de identificare ale persoanelor invitate se transmit
Secretarului General, de catre membrii afiliati, cu minim 20 de
zile nainte de alegeri. Lista intocmita de Secretarul General
este supusa aprobarii Presedintelui F.R.H. sau in lipsa acestuia,
persoanei care conduce Adunarea Generala.

Art. 21. Votul. Exercitarea votului

1.

2.

Fiecare membru afiliat are dreptul la un vot in cadrul Adunarii
Generale.
Nu au drept de vot in cadrul Adunarii Generale:

a. membrii afiliati care in anul desfasurarii Adunarii
Generale nu au participat la cel putin o competitie
organizata de catre F.R.H. sau nu au organizat cel putin
o competitie recunoscuta de F.R.H.;

b. membrii afiliati care au fost suspendati la data adunarii;

O persoana nu poate reprezenta decat un singur membru
afiliat. Nicio persoana nu poate exercita dreptul de vot pentru
mai mult de un membru afiliat. Membrii afiliati cu mai multe
echipe participante in campionat au dreptul la un singur vot,
respectiv la un singur reprezentant.

Dispozitiile alin. (3) se aplica si in cazul exercitarii votului prin
mijloace electronice, conform prevederilor prezentului statut.
Votul prin corespondenta nu este permis.

Art. 22. Adunarea Generala. Atributii

1.

2.

Adunarea Generala se intruneste in sedinte ordinare anuale,

de alegeri si extraordinare.

Adunarea Generald are urmatoarele atributii:

a) stabileste si aproba strategia si obiectivele generale in
ceea ce priveste dezvoltarea handbalului aproband
planurile de dezvoltare pe termen lung, mediu si scurt;
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b) adoptd sau aproba orice masuri necesare indeplinirii b) adopta sau aproba orice masuri necesare indeplinirii
scopurilor si strategiei F.R.H., In conformitate cu prevederile scopurilor si strategiei F.R.H., 1n conformitate cu
legale in vigoare; prevederile legale in vigoare;

c) aproba statutul F.R.H. si modificarile/completarile c) aproba statutul F.R.H. si modificarile/completdrile
ulterioare, precum si modificarile actului constitutiv al FRH:; ulterioare, precum si modificarile actului constitutiv al

d) analizeaza activitatea anuala a F.R.H.; FRH{ . .

e) aproba raportul privind activitatea C-A. si a Comisiei de d) analizeaza activitatea anuala a F.R.H.; o
Cenzori. e) aproba raportul privind activitatea C.D. si a Comisiei de

f) aproba executia bugetara pe anul incheiat, bugetul de venituri Cenzo\l: I _ . . )
si cheltuieli si bilantul contabil: f) aproba executia bugetara pe anul incheiat, bugetul de

g) alege si revoca: Presedintele F.R.H; Vicepresedintele venituri 5! Cheltlil,le“ > bilanful contabil; .

FRH.: membrii C.A. membrii Comisiei de Cenzori: g) alege si revoca prin vot secret: Presedintele F.R.H;
T C ] ) ' Vicepresedintele F.R.H.; membrii C.D.,; membrii Comisiei
Pregedintele Comisiei de Apel; : . L

h) a roba propunerile privind membrii de onoare ai F.R.HL. | de Cenzori; Presedintele Comisiei de Apel;

Proba propunertic priv ¢ ¢ onoare at .X.4., 1a h) aproba propunerile privind membrii de onoare ai F.R.H., la
propunerea-G-A-; propunerea C.D.;

. . - . e . Iy

i) valideaza afilierea, suspendarea definitiva, dezafilierea, i) valideazd afilierea, suspendarea definitivd, dezafilierea,
retragerea si excluderea m.embrllor afiliati, conform retragerea si excluderea membrilor afiliati, conform

. prevederilor prezentului Statut.; N o prevederilor prezentului Statut.;

J) hotarqgte dlzolvarea si 11.ch1.dareaAF.R.H.,' s.t.ablhn.q destinatia j) hot3riste dizolvarea si lichidarea F.R.H., stabilind
bunurl.lor ramase dupa 110.hld€}.re, in conditiile legii; destinatia bunurilor ramase dupa lichidare, in conditiile

K) 1indeplineste orice alte atributii prevazute de lege, Statut. legii;

_ _ k) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege, Statut.
Art. 23. Ordinea de zi
1. Ordinea de zi a Adunarii Generale se aproba de citre G-A- Art. 23. Ordinea de zi
2. Ordinea de zi in cadrul adunarii generale ordinare, va cuprinde | 1. Ordinea de zi a Adunarii Generale se aproba de catre C.D..
cel putin urmatoarele: 2. Ordinea de zi in cadrul adunarii generale ordinare, va cuprinde
a) discursul de deschidere a Adunarii Generale si alocutiunea cel putin urmatoarele:
presedintelui F.R.H.; a) discursul de deschidere a Adunarii Generale si alocutiunea

b) desemnarea a 3-5 persoane pentru intocmirea procesului- presedintelui F.R.H.;
verbal oficial: b) desemnarea a 3-5 persoane pentru intocmirea procesului-

C) constatarea intrunirii cvorumului pe baza prezentei verbal oficial; o _ _
reprezentantilor cu delegatii scrise din partea structurilor C) constatarea _Intrunirii CVO__ruij'Iu' pe baza prezentei
sportive afiliate, verificate de catre persoanele desemnate n reprezentantilor cu delegafii scrise din partea structurilor
acest sens: sportive afiliate, verificate de catre persoanele desemnate

d) desemnarea persoanelor care verifica scrutinul — Comisia de In acest sens; o , .
validare se face prin alegeri: d) desemnarea persoanelor care verifica scrutinul - Comisia

. s . de validare se face prin alegeri;
€) prezentarea si aprobarea ordinii de zi; i L .
’ e) prezentarea si aprobarea ordinii de zi;




f) prezentarea raportului &A= privind activitatea pe perioada
parcursa de la ultima Adunare Generala;

g) prezentarea bilantului contabil pe anul precedent si aprobarea
prin vot a acestuia;

h) prezentarea raportului Comisiei de Cenzori si aprobarea prin
Vot a acestuia;

i) prezentarea si aprobarea planului anual de activitate si a
bugetului anual de venituri si cheltuieli;

J) votarea suspendarii definitive, afilierii, retragerii, dezafilierii
si/sau excluderii membrilor F.R.H., dupa caz;

K) punerea in discutie a restului punctelor de pe ordinea de zi.

3. Ordinea de zi a adunarii generale extraordinare va include
aspectele prevazute la alin. 2 lit. (a-e) la care se adauga
chestiunile/motivele pentru care a fost convocatd adunarea
generald extraordinara. Nicio altd chestiune/problema, in afara
celor incluse pe ordinea de zi, nu poate fi abordata in cadrul
unei asemenea adunari.

4. Ordinea de zi a adundrii generale de alegeri va cuprinde pe
langd cele prevazute la alin 2 si alegerea, dupa caz, a:
Presedintelui F.R.H.; Vicepresedintii F.R.H. membrilor &-A;
membrilor Comisiei de Cenzori; Presedintelui Comisiei de
Apel.

5. Membrii F.R.H. pot face propuneri pentru ordinea de zi a
Adunérii Generale ordinare. Propunerile se transmit in scris
Secretarului General a F.R.H., cu minim 15 zile Thainte de data
stabilitd pentru desfasurarea Adundrii Generale, insotita de o
scurtd motivare pentru care se solicitd includerea acestei
propuneri pe ordinea de zi. Propunerea este inaintatd de
Secretarul General catre G-A- care verificd propunerea sub
aspectul legalitatii si respectarii prevederilor statutare.

7. Daca 1n ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea
si/sau completarea statutului, convocarea trebuie sa cuprinda

si textul integral al statutului modificat sau al
modificarilor/completarilor propuse.

f) prezentarea raportului C.D. privind activitatea pe perioada
parcursa de la ultima Adunare General3;
g) prezentarea bilantului contabil pe anul
aprobarea prin vot a acestuia;
h) prezentarea raportului Comisiei de Cenzori si aprobarea
prin vot a acestuia;
i) prezentarea si aprobarea planului anual de activitate si a
bugetului anual de venituri si cheltuieli;
j) votarea suspendarii definitive, afilierii, retragerii,
dezafilierii si/sau excluderii membrilor F.R.H., dupa caz;
k) punerea in discutie a restului punctelor de pe ordinea de
Zi.
Ordinea de zi a Adunarii Generale extraordinare va include
aspectele prevazute la alin. 2 lit. (a-e) la care se adauga
chestiunile/motivele pentru care a fost convocata adunarea
generala extraordinara. Nicio alta chestiune/problema, in afara
celor incluse pe ordinea de zi, nu poate fi abordata in cadrul
unei asemenea adunari.
Ordinea de zi a adunarii generale de alegeri va cuprinde pe
l&nga cele prevazute la alin 2 si alegerea, dupad caz, a:
Presedintelui F.R.H.; Vicepresedintii F.R.H. membrilor C.D;
membrilor Comisiei de Cenzori; Presedintelui Comisiei de Apel.
Membrii F.R.H. pot face propuneri pentru ordinea de zi a
Adunarii Generale ordinare. Propunerile se transmit in scris
Secretarului General a F.R.H., cu minim 15 zile Tnainte de data
stabilitd pentru desfasurarea Adunarii Generale, insotita de o
scurta motivare pentru care se solicita includerea acestei
propuneri pe ordinea de zi. Propunerea este inaintata de
Secretarul General catre C.D., care verificd propunerea sub
aspectul legalitatii si respectarii prevederilor statutare.
In cadrul Adunérii Generale ordinare, ordinea de zi poate fi
completata cu votul a minim 2/3 din numarul membrilor
afiliati, prezenti si cu drept de vot.
Daca in ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea
si/sau completarea statutului, convocarea trebuie sa cuprinda
si textul integral al statutului modificat sau al
modificarilor/completarilor propuse.

precedent si
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Art. 24. Convocarea Adunarii Generale. Dispozitii generale

1. Adunarea Generald ordinara se desfdsoara anual in primul
trimestry. Adunarea Generala ordinara va fi convocata de catre
G-A; prin intermediul Secretarului General al F.R.H., cu cel
putin 30 de zile Tnaintea datei fixate pentru desfasurarea ei.
Convocarea cuprinde:
a) Data, ora si locul desfasurarii acesteia;
b) Ordinea de zi a Adunarii Generale;
c) Documentele necesare ce insotesc aspectele supuse

ordinii de zi;

2. Membri afiliati cu drept de vot prezenti la adunarea generald
ordinara, pot solicita cu o majoritate de 2/3 (doua treimi),
modificarea ordinii de zi, in sensul completarii ei, inainte de
validarea Ordinii de zi;

3. Adunarea Generald extraordinard, poate fi convocatd oricand de
catre:

a) Presedintele F.R.H.;

b) G-A- cuun vot de jumatate plus unu din numarul total de membri

c) Jumatate plus unu din numarul total al membrilor afiliati cu drept
de votai F.R.H,;

d) Celelalte organisme prevazute de lege;

4. in situatia previzuti la alin. (3) lit. c, solicitarea de convocare va fi
inaintatd catre Secretarului General, Tmpreund cu motivul
convocarii. Secretarul General va comunica C-A- la urmatoarea
sedintd, solicitarea de convocare pentru a fi vizatd sub aspectul
intrunirii conditiilor statutare. Dupa vizarea de citre S-A- se va
comunica membrilor afiliati convocatorul adundrii generale
extraordinare..

5. Nerespectarea dispozitiilor de convocare a Adunarii Generale
Extraordinare, de catre Secretarul General sau SA- permite
organismelor prevazute la alin. (3) lit. ¢ si d sd dispund insasi
convocarea.

6. Adunarea Generala de Alegeri are loc o datd la 4 (patru) ani si se
convoaca de A, in conditiile alin. (1).

7. Aspectele privind comunicarea convocarii Adunarii Generale, a
Ordinii de zi si a celorlalte documente relevante cétre membrii
afiliati, cade 1n sarcina Secretarului General al F.R.H..

Art. 24. Convocarea Adunarii Generale. Dispozitii generale

1.

Adunarea Generald ordinara se desfasoara anual in primul
semestru, dupa incheierea anului financiar anterior. Adunarea
Generala ordinara va fi convocatd de catre C.D., prin
intermediul Secretarului General al F.R.H., cu cel putin 30 de
zile naintea datei fixate pentru desfasurarea ei. Convocarea
cuprinde:
a) Data, ora si locul desfasurarii acesteia;
b) Ordinea de zi a Adunarii Generale;
c) Documentele necesare ce insotesc aspectele supuse ordinii
de zi;

Membri afiliati cu drept de vot prezenti la adunarea generala
ordinara, pot solicita cu o majoritate de 2/3 (doua treimi),
modificarea ordinii de zi, in sensul completarii ei, inainte de
validarea Ordinii de zi;
Adunarea Generald extraordinarad, poate fi convocata oricand
de catre:

a) Presedintele F.R.H.;

b) C.D., cu un vot de jumatate plus unu din numarul total

de membri C.D.;
c) Jumatate plus unu din numarul total al membrilor afiliati
cu drept de vot ai F.R.H.;

d) Celelalte organisme prevazute de lege;
In situatia prevazuti la alin. (3) lit. ¢, solicitarea de convocare
va fi inaintata catre Secretarului General, impreuna cu motivul
convocarii. Secretarul General va comunica C.D., la
urmatoarea sedinta, solicitarea de convocare pentru a fi vizata
sub aspectul intrunirii conditiilor statutare. Dupa vizarea de
catre C.D., se va comunica membrilor afiliati convocatorul
Adunarii Generale extraordinare..
Nerespectarea dispozitiilor de convocare a Adunarii Generale
Extraordinare, de catre Secretarul General sau C.D., permite
organismelor prevazute la alin. (3) lit. ¢ si d sa dispuna insasi
convocarea.
Adunarea Generala de Alegeri are loc o data la 4 (patru) ani si
se convoaca de C.D., in conditiile alin. (1).
Aspectele privind comunicarea convocarii Adunarii Generale, a
Ordinii de zi si a celorlalte documente relevante catre membrii
afiliati, cade in sarcina Secretarului General al F.R.H..

Motivare FRH

Uneori instructiunile
ANAF sau ale ANS vin
cu ntarziere si astfel

bilantul si  raportul
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sunt  intarziate Ia

redactare pentru Ad.
Generala




8. Convocarea tuturor Adundrilor Generale se realizeazd prin
intermediul site-ului F.R.H.. In acest caz, toate informatiile privind
covocarea, ordinea de zi si documentele necesare in cauza, sunt
puse la dispozitia membrilor afiliati prin publicarea lor pe site-ului
F.R.H..

Art. 25. Cvorumul Adunérii Generale
1. Adunarea Generald a F.R.H. este statutar constituitd in prezenta a:

a) jumatate plus unu din numéarul membrilor afiliati cu drept
de vot, in cazul Adunarii Generale Ordinare;

b) 2/3 (doua treimi) din numarul membrilor afiliati cu drept
de vot prezenti, in cazul Adunarilor Generale Extraordinare
sau de Alegeri.

2. Daca nu se intruneste cvorumul prevazut la alin. (1) in termen
de cel mult doua ore de la deschidere, conducatorul Adunarii
Generale va-constata-tipsa-evormuluisi-va-putea-dispune €a 0
noui adunare generali si se desfasoare in aceiasi zi. In acest
caz, Adunarea Generala se va desfasura si va adopta decizii
valabile, indiferent de numarul delegatilor cu drept de vot
desemnati de catre membrii afiliati, prezenti.

3. Prevederile alin. (2) nu se aplicd in cazul lipsei de cvorum
pentru Adundrile Generale 1n care se fac alegeri sau in care au
pe ordinea de zi modificarea/completarea sau adoptarea unui
nou Statut. Tn acest caz, se va dispune in termen de 2 zile
lucratoare, o noud convocare a Adunarii Generale, care va
avea loc in termen de maxim 15 zile de la data convocarii.
Hotararile luate in cadrul acestor Adundri Generale vor fi
considerate statutare, indiferent de numarul membrilor afiliati-
cu drept de vot prezenti.

Art. 26. Desfasurarea Adunarii Generale. Dispozitii generale

1. Adunarea Generala ordinara si extraordinara este condusa de
catre presedintele F.R.H. sau, in lipsa acestuia, de catre
Secretarul General F.R.H.. Tn lipsa acestora, Adunarea
Generald va hotari cu o majoritate simpla cine va conduce
sedinta. Adunarea Generald ordinard de alegeri, in cadrul
careia se alege presedintele F.R.H., este condusd de catre
Secretarul General al F.R.H..

2. Dacd nu se

3. Prevederile alin. (2) nu se aplicd in cazul

8. Convocarea tuturor Adunarilor Generale se realizeaza prin
intermediul postei electronice si prin afisare pe site-ul F.R.H..
Toate informatiile privind ordinea de zi si documentele supuse
aprobarii sunt comunicate membrilor FRH impreuna cu
convocarea.

Art. 25. Cvorumul Adunarii Generale
1. Adunarea Generald a F.R.H. este statutar constituita in

prezenta a:

a) jumatate plus unu din numarul membrilor afiliati cu drept

de vot, iIn cazul Adunarii Generale Ordinare;

b) in prezenta a 2/3 (doua treimi) din numarul membrilor

afiliati cu drept de vot, in cazul Adunarilor Generale

Extraordinare sau de Alegeri.
intruneste cvorumul prevazut la alin. (1),
conducatorul Adunarii Generale va propune desfasurarea in
aceeasi zi. In acest caz, Adunarea General3 se va desfisura si
va adopta decizii valabile, indiferent de numarul delegatilor cu
drept de vot desemnati de catre membrii afiliati, prezenti.
lipsei de cvorum
pentru Adunarile Generale in care se fac alegeri sau in care au
pe ordinea de zi modificarea/completarea sau adoptarea unui
nou Statut. In acest caz, se va dispune in termen de 2 zile
lucratoare, o noud convocare a Adunarii Generale, care va
avea loc in termen de maxim 15 zile de la data convocarii.
Hotaréarile luate in cadrul acestor Adunari Generale vor fi
considerate statutare, indiferent de numarul membrilor afiliati-
cu drept de vot prezenti.

Art. 26.

generale

1. Adunarea Generald ordinara si extraordinara este condusa de
catre presedintele F.R.H. sau, in lipsa acestuia, de catre
Secretarul General F.R.H.. In lipsa acestora, Adunarea
Generala va hotari cu o majoritate simpla cine va conduce
sedinta. Adunarea Generala ordinara de alegeri, in cadrul
careia se alege presedintele F.R.H., este condusa de catre
Secretarul General al F.R.H..

Desfasurarea Adunarii Generale. Dispozitii
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2. Prezidiul Adundrii Generale este format din: Presedintele
F.R.H., Vicepresedintii F.R.H., Secretarul General F.R.H.. Cu
acordul persoanei care conduce Adunarea Generala, prezidiul
poate fi completat cu alte persoane/invitati.

3. Conducidtorul Adunarii Generale asigura ordinea in cadrul
desfasurarii acesteia si vegheaza respectarea dispozitiilor
statutare. In acest sens, conducitorul Adunirii Generale:

a) are dreptul de a suspenda sedinta pe un termen de maxim
2 ore;

b) are dreptul de a inchide sedinta, atunci cand se constata ca
aceasta nu se mai poate desfasura, din urmétoarele motive
(expuse exemplificativ): lipsa solemnitatii sedintei, lipsa
conditiilor tehnice pentru desfasurarea sedintei, alte
impedimente ce fac imposibild sau Ingreuneaza
desfasurarea sedintei;

c) intocmeste lista vorbitorilor si acorda cuvantul in ordinea
inscrierii pe lista;

d) deleaga persoane din cadrul F.R.H. sa indeplineasca
atributii legate de buna desfasurare a Adunarii Generale;

e) avertizeaza persoanele care perturba ordinea si linistea
Adunarii Generale;

f) dispune orice masurd in vederea desfasurdrii cu
solemnitate si celeritate a sedintei Adundrii Generale.

4. Inaintea inceperii Adunarii Generale, persoanele desemnate de
catre conducatorul Adundrii Generale vor realiza urmatoarele
demersuri:

a) legitimarea si verificarea reprezentantilor legali sau a
reprezentantilor cu mandat/imputernicire scrisa din partea
membrilor afiliati;

b) intocmirea proceselor verbale de prezenta;

C) alte aspecte organizatorice delegate de catre conducatorul
Adunarii Generale;

5. Conducdtorul Adunarii Generale va prezenta situatia
reprezentantilor legali si mandatarilor/imputernicitilor — ai
membrilor afiliati, prezenti cu drept de vot.

2. Prezidiul Adunarii Generale este format din: Presedintele
F.R.H., Vicepresedinte (-ti, daca se infiinteaza LPH) F.R.H.,
Secretarul General F.R.H., reprezentantul MTS/ANS. Cu
acordul persoanei care conduce Adunarea Generala, prezidiul
poate fi completat cu alte persoane/invitati.

3. Conducatorul Adunarii Generale asigura ordinea in cadrul
desfasurarii acesteia si vegheaza respectarea dispozitiilor
statutare. In acest sens, conducatorul Adunarii Generale:

a) are dreptul de a suspenda sedinta pe un termen de
maxim 2 ore;

b) are dreptul de a inchide sedinta, atunci cand se constata
ca aceasta nu se mai poate desfasura, din urmatoarele
motive (expuse exemplificativ): lipsa solemnitatii
sedintei, lipsa conditiilor tehnice pentru desfasurarea
sedintei, alte impedimente ce fac imposibilda sau
ingreuneaza desfasurarea sedintei;

c) intocmeste lista vorbitorilor si acorda cuvantul in ordinea
inscrierii pe lista;

d) deleagda persoane din cadrul F.R.H. sa& indeplineasca
atributii legate de buna desfasurare a Adunarii Generale;

e) avertizeaza persoanele care perturba ordinea si linistea
Adunarii Generale;

f) dispune orice masura in vederea desfasurarii cu
solemnitate si celeritate a sedintei Adunarii Generale.

4. Inaintea inceperii Adundrii Generale, persoanele desemnate
de catre conducatorul Adunarii Generale vor realiza
urmatoarele demersuri:

a) legitimarea si verificarea reprezentantilor legali sau a
reprezentantilor cu mandat/imputernicire scrisa din
partea membrilor afiliati;

b) intocmirea proceselor verbale de prezentd;

c) alte aspecte organizatorice delegate
conducatorul Adunarii Generale;

Conducatorul  Adunarii Generale va prezenta situatia

reprezentantilor legali si mandatarilor/imputernicitilor ai

membrilor afiliati, prezenti cu drept de vot.

de catre




Art. 27. Hotararile Adunérii Generale

1. Hotararile Adunarii Generale se adoptd cu jumatate plus unu a
voturilor valabil exprimate ale membrilor prezenti.

2. Prin exceptie de la prevederile alin. (1), va fi necesar o
majoritate de 2/3 din numarul membrilor afiliati prezenti cu
drept de vot, pentru urmatoarele hotarari:

a. adoptarea unui nou statut sau modificari si completari la
statut;

b. completari la ordinea de zi a Adunarii Generale;

€. excluderea sau suspendarea permanentd a membrilor
afiliati;

d. dizolvarea federatiei.

3. Hotaréarile se adopta prin vot deschis, cu exceptia situatiei in
care statutul prevede altfel.

4. Hotararile adoptate de catre Adunarea Generald, in limitele
legii si ale statutului, sunt obligatorii pentru toti membrii
afiliati, inclusiv pentru cei care nu au luat parte la adunare sau
care au votat impotriva. Hotararile Adunarii Generale intra in
vigoare la data adoptarii lor, sau la o datd ulterioara stabilita
de catre Adunarea Generala.

5. Membrul afiliat care, intr-o anumita problema supusa hotararii
Adunarii Generale, este interesat personal, nu va putea lua
parte la deliberare si nici la vot. De asemenea, nu va lua parte
la deliberare si nici la vot, reprezentantul legal al membrului
afiliat, care intr-o problema supusd Adunarii Generale, este
interesat personal sau prin sotul sdu, ascendentii sau
descendentii sai, rudele in linie colaterala sau afinii sai pana la
gradul al patrulea inclusiv.

6. Membrul afiliat care incalcd dispozitiile paragrafului de mai
sus este raspunzator de daunele cauzate federatiei, daca fara
votul sdu nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

7. Hotararile Adunarii Generale, contrare legii sau dispozitiilor
cuprinse in prezentul statut, pot fi atacate 1n justitie de catre
oricare dintre membrii convocati statutar, dar care nu au luat
parte la Adunarea Generala sau care au votat impotriva si au
cerut sd se insereze aceasta in procesul-verbal de sedinta, in
termen de 15 zile de la data cand au luat cunostinta despre
hotarare sau de la data cand a avut loc sedinta, dupa caz.

Art. 27. Hotararile Adunarii Generale

1.

2.

Hotararile Adunarii Generale se adopta cu jumatate plus unu
a voturilor valabil exprimate ale membrilor prezenti.
Prin exceptie de la prevederile alin. (1), va fi necesar o
majoritate de 2/3 din numarul membrilor afiliati prezenti cu
drept de vot, pentru urmatoarele hotarari:
a. adoptarea unui nou statut sau modificari si completari
la statut;
b. completari la ordinea de zi a Adunarii Generale;
c. excluderea sau suspendarea permanenta a membrilor
afiliati;
d. dizolvarea federatiei.
Hotaréarile se adopta prin vot deschis, cu exceptia situatiei in
care statutul prevede altfel.
Hotararile adoptate de catre Adunarea Generala, in limitele
legii si ale statutului, sunt obligatorii pentru toti membrii
afiliati, inclusiv pentru cei care nu au luat parte la adunare sau
care au votat impotriva. Hotararile Adunarii Generale intra in
vigoare la data adoptarii lor, sau la o data ulterioara stabilita
de catre Adunarea Generala.
Membrul afiliat care, intr-o anumita problema supusa hotdaréarii
Adunarii Generale, este interesat personal, nu va putea lua
parte la deliberare si nici la vot. De asemenea, nu va lua parte
la deliberare si nici la vot, reprezentantul legal al membrului
afiliat, care intr-o problema supusa Adunarii Generale, este
interesat personal sau prin sotul sdu, ascendentii sau
descendentii sai, rudele in linie colaterala sau afinii sai pana la
gradul al patrulea inclusiv.
Membrul afiliat care incalca dispozitiile paragrafului de mai sus
este raspunzator de daunele cauzate federatiei, daca fara votul
sau nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.
Hotararile Adunarii Generale, contrare legii sau dispozitiilor
cuprinse in prezentul statut, pot fi atacate in justitie de catre
oricare dintre membrii convocati statutar, dar care nu au luat
parte la Adunarea Generala sau care au votat impotriva si au
cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal de sedint3,
termen de 15 zile de la data cand au luat cunostinta despre
hotarare sau de la data cand a avut loc sedinta, dupa caz.




8. Hotararile Adundrii Generale sunt cuprinse intr-un proces-
verbal, redactat de catre persoana desemnata in acest sens, si
va cuprinde urmatoarele:

a) modalitatea prin care a fost convocata Adunarea Generala
si caracterul ei;

b) anul, luna, ziua si locul desfasurarii;

€) numarul membrilor afiliati, cu drept de vot si a celor
prezenti;

d) componenta prezidiului Adunarii Generale;

e) ordinea de zi votatd de Adunarea Generala;

f) dezbaterile si ludrile de cuvant;

g) hotararile adoptate;

h) orice alte situatii aparute in afara ordinii de zi, in
Adunarea Generala.

9. Procesul-verbal va purta semnatura conducatorului Adunarii
Generale si a persoanelor care 1-au intocmit.

Art. 28. Adunarea generala de alegeri. Dispozitii speciale

1. Propunerile pentru functiile din cadrul F.R.H., alese de catre
Adunarea Generala, pot fi inaintate numai de catre membrii
afiliati cu drept de vot, la data Tnaintarii acestora.

2. Propunerile se transmit Secretarului F.R.H., cu cel putin 20
zile Tnainte de data la care este convocatd Adunarea Generala
pentru Alegeri.

3. Propunerile trebuie sa contina:

a) Cererea de nominalizare a persoanei si functia/functiile
pentru care este nominalizata, provenita de la un membru
afiliat al F.R.H., semnatd de cétre reprezentantul legal al
respectivului membru afiliat.

b) Acordul scris al persoanei care este propusa;

8.

9.

Hotararile Adunarii Generale sunt cuprinse intr-un proces-
verbal, redactat de catre persoana desemnata in acest sens, si
va cuprinde urmatoarele:
a) modalitatea prin care a fost convocata Adunarea Generala
si caracterul ei;
b) anul, luna, ziua si locul desfasurarii;
c) numarul membrilor afiliati, cu drept de vot si a celor
prezenti;
d) componenta prezidiului Adunarii Generale;
e) ordinea de zi votata de Adunarea General3;
f) dezbaterile si luarile de cuvant;
g) hotararile adoptate;
h) orice alte situatii aparute in afara ordinii de zi, in Adunarea
Generala.
Procesul-verbal va purta semnatura conducatorului Adunarii
Generale si a persoanelor care I-au intocmit.

10.In cazul in care prin hotardrea Adunarii Generale nu este

aprobat raportul de activitate al Consiliului Director si/sau
Raportul privind executia bugetara, Consiliul Director al FRH,
vicepresedintele FRH si presedintele FRH se considerd
revocati. In aceasta situatie, va fi convocatd o Adunare
Generala extraordinara in maxim 30 de zile pentru alegerea
unui nou Consiliu Director, vicepresedinte, presedinte.
Conducerea demisa va asigura interimatul pana la inscrierea
conducerii nou alese in Registrul Federatiilor.

Art. 28. Adunarea generala de alegeri. Dispozitii speciale

1.

2.

3.

Propunerile pentru functiile din cadrul F.R.H., alese de catre
Adunarea Generald, pot fi inaintate numai de catre membrii
afiliati cu drept de vot, la data inaintarii acestora.
Propunerile se transmit Secretarului F.R.H., cu cel putin 20
zile inainte de data la care este convocata Adunarea Generala
pentru Alegeri.

Propunerile trebuie sa contina:

a) Cererea de nominalizare a persoanei si functia/functiile
pentru care este nominalizata, provenitd de la un
membru afiliat al F.R.H., semnatda de catre
reprezentantul legal al respectivului membru afiliat.

b) Acordul scris al persoanei care este propusa;

Initiativa FRH
sustinuta Si
completata de
Flaviu Sasaeac




€) CV-ul persoanei propuse si documentele doveditoare ale
criteriilor stabilite conform prezentului statut;

d) Declaratia pe propric raspundere ca indeplineste
conditiile legale si statutare pentru a putea candida;

e) Celelalte documente prevazute de statut pentru functia in
cauza.

Fiecare propunere pentru functia de Presedinte a F.R.H.

trebuie insotitd 1n plus fatd de documentele prevazute la alin.

3 si de programul strategic privind organizarea si dezvoltarea

activitatii handbalistice pe care 1l preconizeaza respectivul

candidat pentru perioada viitorului mandat, prezentat in format

electronic.

Propunerile sunt Tnaintate de Secretarul General al F.R.H.

catre C.D. al F.R.H. in scopul verificarii conditiilor statutare.

Daca candidaturile respecta prevederile statutare, C.D.

transmite candidaturile pentru a fi aprobate de citre G:A-

Numele candidatilor si functiile pentru care sunt propusi, vor

fi publicate pe pagina web (site-ul) F.R.H., cu minim 6 zile

inaintea Adunarii Generale de Alegeri.

6.

c) CV-ul persoanei propuse si documentele doveditoare ale
criteriilor stabilite conform prezentului statut;

d) Declaratia pe proprie raspundere ca indeplineste
conditiile legale si statutare pentru a putea candida;

e) Celelalte documente prevazute de statut pentru functia
in cauza.

4. Fiecare propunere pentru functia de Presedinte a F.R.H.

trebuie insotita in plus fata de documentele prevazute la alin.
3 si de programul strategic privind organizarea si dezvoltarea
activitatii handbalistice pe care il preconizeaza respectivul
candidat pentru perioada viitorului mandat, prezentat in
format electronic.

Propunerile sunt Tnaintate de Secretarul General al F.R.H.
catre C.D. al F.R.H. in scopul verificarii conditiilor statutare.

Daca candidaturile respecta prevederile statutare, B.E.
transmite candidaturile pentru a fi aprobate de catre C.D.
Numele candidatilor si functiile pentru care sunt propusi, vor fi
publicate pe pagina web (site-ul) F.R.H., cu minim 6 zile
inaintea Adunarii Generale de Alegeri.

O persoana poate fi propusa si poate candida doar pentru o
singura functie eligibild in cadrul Adunarii Generale.

Initiativa FRH
Cu simplificarea
textului vechi, pct 6
si 7. Si anularea
completa a pct 7 din
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se schima si
numerotarea

punctelor din art. 28




10.

11.

12.

13.

14.

Un candidat, pentru orice functie supusd alegerilor in
Adunarea Generala, poate fi supus alegerii numai daca este
prezent la sedinta Adunarii Generale de Alegeri.

In cadrul sedintelor Adunarii Generale de Alegeri nu se pot
face propuneri pentru nicio functie supusd alegerilor in
Adunarea Generala.

Alegerile pentru functiile F.R.H., se desfasoara prin vot secret,
cu ajutorul buletinelor de vot sau sistemelor electronice
aplicate in cauzi. In cazul buletinelor de vot, distribuirea si
numadrarea acestora se va face de catre membrii Comisiei de
validare. Distribuirea si numararea buletinelor de vot, precum
si pregatirea sistemului electronic, se face de citre membrii
Comisiei de validare.

In cazul buletinelor de vot, numirul celor eliberate va fi
anuntat de Comisia de validare inainte de numararea voturilor.
Daca numadrul buletinelor returnate este egal sau inferior celui
al buletinelor eliberate, votul este validat. Daca numarul
buletinelor returnate il depaseste pe cel al buletinelor eliberate,
votul este anulat si se va proceda la o altd votare. La stabilirea
rezultatului votarii se iau in calcul numai buletinele valabile
returnate. Buletinele necompletate si buletinele anulate nu
intrd in calcul. Criteriile privind anulabilitatea buletinelor de
vot sunt prezentate de catre Comisia de Validare, in cadrul
Adunarii Generale.

Tn cazul sistemului electronic de vot, rezultatul final va fi
prezentat de catre Comisia de validare dupa scurgerea timpului
acordat pentru exprimarea votului.

Ordinea privind votarea candidatilor pe functiile alese de catre
Adunarea Generala este urmatoarea:

a) Alegerea Presedintelui F.R.H.;

b) Alegerea Vicepresedintelui F.R.H;

c) Alegerea Membrilor G-A=

d) Alegerea Presedintelui Comisiei de Apel;

e) Alegerea Presedintelui Comisiei de Cenzori;

f) Alegerea membrilor Comisiei de Cenzori.

Rezultatul alegerilor va fi confirmat de Comisia de validare si
consemnat Tn procesul-verbal al Adunirii Generale.

10.

11.

12.

13.

14.

Un candidat, pentru orice functie supusa alegerilor in Adunarea
Generala, poate fi supus alegerii numai daca este prezent la
sedinta Adunarii Generale de Alegeri.
In cadrul sedintelor Adunarii Generale de Alegeri nu se pot face
propuneri pentru nicio functie supusa alegerilor in Adunarea
Generala.
Alegerile pentru functiile F.R.H., se desfasoara prin vot secret,
cu ajutorul buletinelor de vot sau sistemelor electronice
aplicate in cauzd. In cazul buletinelor de vot, distribuirea si
numararea acestora se va face de catre membrii Comisiei de
validare. Distribuirea si numararea buletinelor de vot, precum
si pregatirea sistemului electronic, se face de catre membrii
Comisiei de validare.
In cazul buletinelor de vot, numarul celor eliberate va fi
anuntat de Comisia de validare inainte de numararea voturilor.
Daca numarul buletinelor returnate este egal sau inferior celui
al buletinelor eliberate, votul este validat. Daca numarul
buletinelor returnate il depaseste pe cel al buletinelor eliberate,
votul este anulat si se va proceda la o altd votare. La stabilirea
rezultatului votdrii se iau Tn calcul numai buletinele valabile
returnate. Buletinele necompletate si buletinele anulate nu
intra in calcul. Criteriile privind anulabilitatea buletinelor de vot
sunt prezentate de catre Comisia de Validare, in cadrul
Adunarii Generale.
In cazul sistemului electronic de vot, rezultatul final va fi
prezentat de catre Comisia de validare dupa scurgerea timpului
acordat pentru exprimarea votului.
Ordinea privind votarea candidatilor pe functiile alese de catre
Adunarea Generald este urmatoarea:

a) Alegerea Presedintelui F.R.H.;

b) Alegerea Vicepresedintelui F.R.H;

c) Alegerea Membrilor C.D.;

d) Alegerea Presedintelui Comisiei de Apel;

e) Alegerea Presedintelui Comisiei de Cenzori;

f) Alegerea membrilor Comisiei de Cenzori.
Rezultatul alegerilor va fi confirmat de Comisia de validare si
consemnat in procesul-verbal al Adunarii Generale.
Daca presedintele, vicepresedintele, membrii C.D. cu exceptia
reprezentantului sportivilor, presedintele Comisiei de Apel sau




15. Daca presedintele, vicepresedintele, membrii GA--CuU
exceptia reprezentantului sportivilor, presedintele Comisiei de
Apel sau membrii Comisiei de Cenzori, isi inceteaza
activitatea sau nu-si mai pot exercita atributiile ca urmare a
pierderii calitatii de baza pentru care au fost alesi, ei vor fi
inlocuiti, la urmatoarea Adunare Generald conform
prevederilor prezentului statut, doar pentru durata ramasa din
mandat.

membrii Comisiei de Cenzori, isi inceteaza activitatea sau nu-
si mai pot exercita atributiile ca urmare a pierderii calitatii de
baza pentru care au fost alesi, ei vor fi inlocuiti, la urmatoarea
Adunare Generala conform prevederilor prezentului statut,
doar pentru durata ramasa din mandat.

15. Inlocuirea se va face prin organizarea de alegeri pentru functia
ramasa vacanta.

Initiativa FRH
Cu simplificarea
textului vechi, pct 16

Art 29
3. Pe langa cele prevazute la art. 28 alin. (3), persoanele propuse pentru
a candida la functia de membru al C.A., trebuie sd indeplineasca
urmatoarele conditii:
a) Sa aiba cetitenie romana si domiciliu in Roménia;
b)
¢) Sa nu fie sportiv sau arbitru in activitate pe durata mandatului.
d) Sa nu aiba inscrise fapte penale in cazierul judiciar;

Art. 29

3. Pe langa cele prevazute la art. 28 alin. (3), persoanele propuse
pentru a candida la functia de membru al C.A., trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii:

a) Sa aiba cetatenie romana si domiciliu in Romania;

b) Sa fie absolvent de studii superioare cu diploma de licenta,
eliberata de catre o institutie de invatamant superior - acreditata
la data eliberarii;

c) Sa nu detind nicio alta functie in care este ales, numit sau
angajat in cadrul F.R.H. pe durata mandatului;

d) Sa nu aiba inscrise fapte penale in cazierul judiciar;

Initiativa Sorin Dinu

IV.3. PRESEDINTELE FRH.

Art. 34. Dispozitii generale. Alegerea Presedintelui F.R.H.

1. Presedintele FRH este ales de catre Adunarea Generala, pentru
un mandat de 4 ani. Daca alegerile au avut loc dupa implinirea
termenului de 4 ani, presedintele F.R.H. continua sd-gi exercite
atributiile pana la incheierea procesului de alegeri din cadrul
Adunarii Generale de Alegeri.

IV.3. PRESEDINTELE FRH.

Art. 34. Dispozitii generale. Alegerea Presedintelui F.R.H.

1. Presedintele FRH este ales de catre Adunarea Generala, pentru
un mandat de 4 ani. Daca alegerile au avut loc dupa implinirea
termenului de 4 ani, presedintele F.R.H. continud sa-si exercite
atributiile pana la incheierea procesului de alegeri din cadrul
Adunarii Generale de Alegeri.




Pe langa cele prevazute la art. 28 alin. (3) persoanele propuse
pentru a candida la functia de Presedinte al F.R.H., trebuie sa
faca dovada Indeplinirii, cumulative, a urmatoarelor conditii:
a) Sa aiba cetatenie romana si domiciliu in Romania;

b) Sa fie absolvent de studii superioare cu diploma de licenta,
eliberatd de catre o institutie de invatdmant superior —
acreditata la data eliberarii;

€) Séanu aiba inscrise fapte penale in cazierul judiciar;
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Conditiile prevazute la alin. 2 lit. a-c), trebuie sa fie indeplinite
pe toatd perioada exercitarii mandatului iar conditia prevazuta
la alin. 2 lit. d) trebuie sa fie indeplinita pana la data depunerii
candidaturii.

Alegerea presedintelui F.R.H. se face prin vot secret, printr-0
majoritate simpla. In situatia in care dupi desfasurarea
primului tur de scrutin pentru aceastd functie niciun candidat
nu a Intrunit majoritatea simpla se va organiza un al doilea tur
de scrutin, la care vor participa primii doi candidati care au
obtinut cel mai mare numar de voturi.

Daca pe primul loc sunt mai multi candidati care au obtinut un
numar egal de voturi, superior celui realizat de candidatul
imediat urmitor, scrutinul va avea loc intre ei. In cazul in care
pe locul doi sunt mai multi candidati care au obtinut un numar
egal de voturi, scrutinul va avea loc intre acestia si candidatul
situat pe primul loc.

In situatia organizarii celui de-al doilea tur de scrutin, va fi
declarat ales, candidatul care a obtinut cel mai mare numar de
voturi. In cazul in care existd egalitate de voturi, scrutinul se
va repeta in aceiasi zi.

In cazul in care pentru functia de presedinte este un singur
candidat, Adunarea Generald poate aproba alegerca acestuia
prin vot secret:

Pe langa cele prevazute la art. 28 alin. (3) persoanele propuse
pentru a candida la functia de Presedinte al F.R.H., trebuie sa
faca dovada indeplinirii, cumulative, a urmatoarelor conditii:
a) Sa aiba cetatenie romana si domiciliu in Romania;

b) Sa fie absolvent de studii superioare cu diploma de licenta,
eliberata de catre o institutie de invatamant superior -
acreditata la data eliberarii;

c) Sa nu aiba inscrise fapte penale in cazierul judiciar;

d) Sa nu fi fost colaborator al securitatii in perioada dinainte
de 22 Decembrie 1989.

Conditiile prevazute la alin. 2 lit. a-c), trebuie sa fie indeplinite
pe toata perioada exercitarii mandatului iar conditia prevazuta
la alin. 2 lit. d) trebuie sa fie indeplinita pana la data depunerii
candidaturii.

Alegerea presedintelui F.R.H. se face prin vot secret, printr-o
majoritate simpld. In situatia in care dupd desfisurarea
primului tur de scrutin pentru aceasta functie niciun candidat
nu a intrunit majoritatea simpla se va organiza un al doilea tur
de scrutin, la care vor participa primii doi candidati care au
obtinut cel mai mare numar de voturi.

Daca pe primul loc sunt mai multi candidati care au obtinut un
numar egal de voturi, superior celui realizat de candidatul
imediat urmétor, scrutinul va avea loc intre ei. In cazul in care
pe locul doi sunt mai multi candidati care au obtinut un numar
egal de voturi, scrutinul va avea loc intre acestia si candidatul
situat pe primul loc.

In situatia organizarii celui de-al doilea tur de scrutin, va fi
declarat ales, candidatul care a obtinut cel mai mare numar de
voturi. In cazul in care existd egalitate de voturi, scrutinul se
va repeta in aceiasi zi.




In cazul in care pentru functia de presedinte este un singur
candidat, Adunarea Generala poate aproba alegerea acestuia
prin vot deschis.

Functia de presedinte al FRH este incompatibila cu orice functie
in cadrul vreunei structuri sportive afiliata la FRH. Pana la
inscrierea in Registrul Federatiilor, cel ales trebuie sa fisi
exprime renuntarea la una din cele doua functii.

Initiativa Flaviu

Sasaeac

Forma actuala:
Art. 35. Atributiile Presedintelui F.R.H.

e) reprezintd legal F.R.H. avand drept de negociere si semnatura in
ceea ce priveste incheierea de acte juridice in numele si pe seama
federatiei, potrivit competentelor acordate prin prezentul statut;

j) aproba organigrama, statul de functii si salarizarea/indemnizarea
functiilor din cadrul F.R.H.;

Forma propusa:
Art. 35. Atributiile Presedintelui F.R.H.

e) reprezinta legal F.R.H. avand drept de negociere si semnatura

in ceea ce priveste incheierea de acte juridice in numele si pe
seama federatiei, potrivit competentelor acordate prin
prezentul statut. Pentru reprezentarea si semnarea in
numele FRH a unor contracte a caror durata excede durata
mandatului presedintelui FRH cat si pentru cele ce implica
valori mai mari de 400.000 lei, este necesara aprobarea
prealabila a Consiliului Director.

j) propune spre Aprobare organigrama, statul de functii si
salarizarea/indemnizarea functiilor din cadrul F.R.H.;

Initiativa Flaviu

Sasaeac

Art. 37. Dispozitii Generale. Atributii ale C.D.

1. Comitetul Director, este organul executiv, care duce la
indeplinire hotararile C.A. si  solutioneazd problemele ce
necesitd luarea unor decizii imediate intre sedintele G-A- care
nu sunt in sarcina altor organe ale F.R.H..

2. Comitetul Director este format din:

a. Presedintele F.R.H.;
Secretarul General F.R.H.;
Vicepresedintele F.R.H.;
Directorul Executiv;
Secretarul Federal International;

f. Trezorierul F.R.H.

3. Comitetul director se intruneste saptamanal sau ori de cate ori
este necesar.
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Art. 37. Dispozitii Generale. Atributii ale B.E.

1.

Comitetul Director, este organul executiv, care duce la
indeplinire hotararile C.A. si solutioneaza problemele ce
necesita luarea unor decizii imediate intre sedintele C.D., care
nu sunt in sarcina altor organe ale F.R.H..

Comitetul Director este format din:

Presedintele F.R.H.;

Secretarul General F.R.H.;

Vicepresedintele F.R.H.;

Directorul Executiv;

Directorul Tehnic

Secretarul Federal International;

. Trezorierul F.R.H.

Comitetul director se intruneste saptamanal sau ori de cate ori
este necesar.
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Initiativa FRH
Majoritatea punctelor in
BE sunt de ordin tehnic.




4. Fiecare membru are dreptul la un singur vot, iar intrunirile 4. Fiecare membru are dreptul la un singur vot, iar intrunirile
Comitetului Director sunt statutare cand participa minimum Comitetului Director sunt statutare cand participa minimum
trel membri. patru membri.
i i 5. Atributiile C.D. sunt stabilite prin regulamentul de organizare | Motivare propunere Sorin
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si functionare care va fi aprobat de Consiliul de Administratie

Dinu:

- Avand in vedere cd BE. ia
decizii intre 2 sedinte ale C.D.
atributiile si modul sau de
organizare si functionare trebuie
reglementate printr-un regulament
aprobat de C.E.




